[ Direccién/Jefatura: | PARQUES Y Coordinacion: SERVICIOS

‘ JARDINES PUBLICOS

3 GENERLAES

i MISION VISION 3 ANOS T

Somos el departamento encargado de dar el
mantenimiento estético continuo de las areas
verdes y recreativas con las que cuenta el
municipio, para lograr la estancia confiable y
segura de las familias y personal turistico que
habiten o disfruten de las éreas.

Ser el departamento
seguro, encargado de dar proyeccion estética de las
4reas verdes y recreativas del municipio.

responsable,

confiable 'y
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FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

e Personal con experiencia para la
realizacion de las actividades.

e Eficiente coordinacion para la
realizacion de las actividades.

o Personal dedicado y comprometido.

e Apoyo del jefe inmediato.

e El apoyo gubernamental para mejorar
nuestras actividades.

e Falta de personal

e Falta de materiales (Desmalezadoras,
multifuncional, motosierras, sopladoras,
apodadoras y arafias de plastico y de
metal.)

e El horario corto de trabajo para avanzar
mas en las actividades.
Bajos recursos financieros.

e Material costoso para la realizacién de las
actividades.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

e Participacion de las  empresas
estacionadas en el municipio para
adquirir apoyo en relacién al recurso
material.

o La participacion ciudadana para
mejorar las actividades en las areas
verdes y recreativas.

e Las reuniones familiares en las éreas
verdes y recreativas para dar
concientizacion sobre el buen uso de
los mismos.

o Personas irresponsables en el cuidado
de las areas verdes y recreativas.

e Los escases del agua.

e Las temporadas de lluvias.
Las personas que hacen mal uso de las
instalaciones.
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Direccion/Jefatura: Parques y jardines Area Coordinadora

Servicios pUblicos generales

estancia en dichas areas.

Mantener el embellecimiento estético, confiable y seguro de las areas verdes y
Objetivo/FIN recreativas para que las personas que los habiten se sientan comodas de la

Componente/Estrategia 1: e
municipio.

Embellecimiento estético de las areas verdes o recreativas situadas en todo el

Eje del PMD: Desarrollo Econémico y Turismo y Servicios Publicos de Calidad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Supervisando continuamente el estado en el que se encuentran
las areas verdes y recreativas en todo el municipio

Metas: lograr mantener las areas verdes y
recreativas ubicadas en nuestro municipio,
en un estado optimo y maravilloso.

Llevando un control del tiempo estimado del crecimiento del
pasto de las areas verdes y recreativas.

Inversion: 170, 000 pesos.

Solicitando la compra de materiales como apodadoras,
desmalezadoras, sopladoras, motosierras y escobas para la
realizacion de las actividades (170.000 pesos).

Beneficiados

Directos: las personas que viven en el
municipio.

Indirectos: Los turistas o personas que
circulan por el lugar.

Solicitar la participacion ciudadana para la realizaciéon de las
actividades como barrer, regar y tirar la basura de las areas
cercanas a su domicilid.

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de enero al: 30 de diciembre del
2020

Hacer un convenio con las empresas establecidas en el
municipio, para que nos faciliten algunos equipos como
desmalezadoras, sopladoras y escobas, para la realizacion de las
actividades.

Enviar personal dedicado y trabajador para realizar las
actividades.

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestralmente

—

Compenente/Estrategia 2:

Campafias de concientizacién sobre el cuidado de las areas verdes y
recreativas con las que cuenta el municipio.

Eje del PMD: Salud.

Desarrollo Econémico y Turismo, Servicios Publicos de Calidad y Cultura, Educacion y

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Utilizando los medios de comunicacion para hacerles llegar la
informacién para el cuidado de las areas (20,000 pesos).

Metas: lograr la concientizacion en la gente
sobre el cuidado y buen huso de las areas
verdes y recreativas situadas en el
municipio.

Realizando reuniones en los lugares donde se encuentran areas
verdes o recreativas mas habituadas por los ciudadanos para su
concientizacién del buen uso (10,000).

Inversion: 30,000 pesos.

Trabajando en equipo con el personal del departamento para asi
dar el ejemplo sobre el cuidado de las areas.

Beneficiados
Directos: la gente del municipio
Indirectos: los visitantes turisticos.

Realizando calendarizacion para darle continuidad a la campafia.

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de enero al: 30 de diciembre del
2020

Utilizando sefialamientos elaborados en metal o en lonas
colgantes en las areas verdes y recreativas mas importantes
ubicadas en el municipio (20,000 pesos).

Temporalidad de la Evaluacién:
Trimestralmente
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Componente/Estrategia 3: Combustible y operatividad continiia de vehiculos y equipos de trabajo.

Eje del PMD: Servicios Publicos de calidad, administracion eficiente y eficaz.

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Llevarlos cada 3 meses para su afinacién de los equipos de
trabajo como de las desbrozadoras, corta setos, etc. (10,000
pesos).

Metas: lograr hacer una eficiente
operatividad con los vehiculos y equipos de
trabajo en la realizacién de las actividades.

Llevar los equipos cada 2 meses para que les brinden su
mantenimiento preventivo o correctivo (10,000 pesos).

Inversion: 290,000 pesos.

Conociendo y llevando un control de las cantidades de litros y
costo por cada litro gastado de los vehiculos (160,000 pesos) Y
equipos de trabajo entre ellos desbrozadoras, corta setos etc.
(110,000 pesos).

Beneficiados
Directos: |la gente del municipio
Indirectos: los visitantes turisticos.

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de enero al: 30 de diciembre del
2020

Temporalidad de la Evaluacién:
Trimestralmente

Evaluacion por DIRECCION DE PLANEACION EVALUACION Y AGENDA PARA EL
parte del DESARROLLO MUNICIPAL
Ayuntamiento: (Mediante la férmula: No. Acts. Realizadas/No. Acts. Proyectadas * 100)
Fecha:
RESPONSABLE COORDINACION
FIRMA FIRMA
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