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CIUDADANA

VISION 3 ANOS

MISION

Beneficiar a la poblacion més vulnerable
del municipio, en la gestion de apoyos
para personas de la tercera edad y alumnos
de las escuelas.

Que el municipio reciba los beneficios a través
de becas Benito Juarez, pension al adulto
mayor, misiones culturales, Jalisco revive tu
hogar y Recrea.
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FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA

ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

Listado de fortalezas:
e Equipo de trabajo eficaz, eficiente,
dispuesto a trabajar en armonia.
e Disposicion del personal.
Buena actitud

Listado de debilidades:

La irregularidad en la organizacion
para la entrega de los apoyos a los
beneficiarios.

Los recursos federales y estatales no
son suficientes, para el apoyo a la
poblacion vulnerable.

Limitaciones de recursos econdmicos
y materiales para el funcionamiento de
la direccion.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

Listado de oportunidades:

e Buena relacion con la Secretaria de
Bienestar dandonos la facilidad de
subsanar cualquier inconsistencia
en apoyos gestionados.

e El apoyo del gobierno estatal en la
gestion de programas en favor del
municipio.

e Buena comunicacion de gobierno
con para una mejor informacion de
programas federales.

Listado de amenazas:

Desinformacién de la sociedad con
respecto a los recursos otorgados.

la incertidumbre de las condiciones en
las que el gobierno federal, maneja los
recursos.
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Direccion/Jefatura: DESSI‘\)REI;:tLO Area Coordinadora FORMACION CIUDADANA
Gestionar programas de apoyo ante gobierno del estado, federal y/o estatal.
Objetivo/FIN

Componente/Estrategia 1: | Transporte escolar y movilidad del alumnado o personas que lo requieren.

Eje del PMD: Derechos humanos, inclusién e igualdad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

e Gestidn de combustible, ante el area correspondiente.

Metas: Lograr cubrir el traslado de las rutas
de estudiantes a sus planteles, asi mismo
al personal, para realizar actividades de
campo.

e Traslado 230 estudiantes, en rutas establecidas.

Inversion: $ 655,200 /31,200 litros de
diésel

e Traslado de 580 estudiantes fluctuantes, previa solicitud,
autorizada.

Beneficiados
Directos: 250 estudiantes registrados
Indirectos: 580 estudiantes fluctuantes

e Traslado a talleres, capacitaciones de personal, algunos
ajenos al municipio.

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31 de
enero 2020

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral

Componente/Estrategia 2: Gestion del programa Recrea

Eje del PMD: Desarrollo humano y sustentabilidad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

e Gestion para que el programa ReCrea, llegara a nuestro
municipio.

Metas: Coordinar para que el programa de
apoyo de utiles, mochilas, uniformes y
calzado llegue al 100% de los alumnos.

¢ Darle seguimiento

Inversion: $ 3, 500, 000.00

e Logistica de la entrega

Beneficiados
Directos: 8,632 alumnos
Indirectos: 6,500 familias

e Informacién permanente con padres de familia y
maestros.

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31 de
enero 2020

e Cierre de las entregas de los paquetes escolares.

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral
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Componente/Estrategia 3:

Papeleria y material de oficina

Eje del PMD:

Administracion eficaz y eficiente

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

« 100 paquetes de hojas bond blancas tamafio carta

Metas: La papeleria y materiales de oficina
e insumos, estén cubiertos al 100%

e 6 paquetes de plumas azules.

Inversion: $120,000

e 4 Cartuchos de tintas para impresora

Beneficiados
Directos:
Indirectos:

e 10 paquetes de cintas masking tipe

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31 de
enero 2020

e 10 paquetes de lapices

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral

e 3 paquetes de papel sanitario de 100 rollos c/u

Componentes/Estrategias 4: | Becas Benito Judrez

Eje del PMD:

Desarrollo humano /sustentabilidad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

e Apoyo en la difusién de informacion

Metas: Colaboracion en la entrega del
100% de becas, al titular.

« Apoyo con la logistica de la entrega de becas

Inversion: 0

e Enlace con gobierno federal.

Beneficiados:
Directos: 2,658 titulares
Indirectos: 2,658 familias

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31
de enero 2020

Evaluacion: Trimestral

Componentes/Estrategias 5:

Programa Jalisco revive tu hogar

Eje del PMD:

Desarrollo humano /sustentabilidad

Actividad/Lineas de accién:

Resultados/Impacto

Reglas de operacion ( requisitos)

Metas: mejorar la calidad de vida de las
familias vulnerables del municipio.

e Llenado de solicitud

Inversion: 0

e Revisién de documentacién y acreditacion de la propiedad.

Beneficiados:
Directos: 2,658 titulares
Indirectos: 13, 290 personas bimestral.

« Mandar los expedientes al gobierno del estado

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31
de enero 2020

e Listado de beneficiarios

Evaluacioén: Trimestral

« Darle seguimiento a la entrega de apoyos.
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Componentes/Estrategias 6: | Programa 68+

Eje del PMD:

Desarrollo humano /sustentabilidad

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

e Apoyo en la difusién de informacion

Metas: mejorar la calidad de vida de las
personas de la tercera edad.

e Apoyo con la logistica de la entrega de apoyos.

Inversion: 0

e Enlace con gobierno federal.

Beneficiados:
Directos: 2,600 titulares

Periodo de Tiempo:
Del: 1 de diciembre de 2019 al: 31
de enero 2020

Evaluacion: Trimestral
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