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I. PRESENTACION.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de la Administracién
Publica Municipal de Jocotepec y con el fin de contar con los instrumentos
normativos y administrativos necesarios para el oportuno funcionamiento de

las unidades administrativas, se emite el presente Manual de Organizacion de
Mejora Regulatoria.

Il. OBJETIVO

Servir de herramienta administrativa y referencia, tanto internamente, asi
como para las dependencias que integran el Ayuntamiento, en cuanto a la
informacion de su estructura organica, funciones y responsabilidades.

ll. VISION

Ser la Dependencia que con el actuar eficaz y eficiente de sus labores,
determine los parametros necesarios para la modernizacion del gobierno en
cuanto a la atencién a la ciudadania, empresarios, recaudacién, oferta de
servicios, simplificacion de tramites y competitividad econémica.

IV. MISION

Coadyuvar en el mantenimiento y optimizacion del marco regulatorio
municipal con transparencia, eficacia y eficiencia, a través de canales
normativos que procuren la homologaciéon de criterios, la simplificacion de
tramites, servicios y procesos juridicos, procurando la extincion de vicios
operativos y administrativos con el fin de elevar la competitividad y el desarrollo
econémico y social del Municipio.

V. VALORES

Respeto, Solidaridad, Compromiso, Etica, Honestidad, Responsabilidad, Servicio.




VI. MARCO JURIDICO.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo 115.
Constitucion Politica del Estado de Jalisco en su Articulo 77.

Ley de Gobierno y Administracién Publica del estado de Jalisco en su Articulo 40
Fraccion I

Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en su Articulo 55
Fraccion |y XV.

Reglamento Organico de la Administracién Pablica Municipal de Jocotepec en su
Articulo 52.

Ley General de Mejora Regulatoria.
Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Jalisco y sus Municipios

Ley del Gobierno y la Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco

VIl. ORGANIGRAMA

Nota: Por el momento la estructura organica esta compuesta tinicamente
por el titular de la dependencia.

VIil. ATRIBUCIONES

De acuerdo en lo establecido en la Seccién Segunda, Articulo 52 del
Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio de Jocotepec,
la Direccién de Mejora Regulatoria es la encargada de realizar el proceso
continuo y sistematico de analisis, revision y modificacion, creaciéon o
eliminacion de tramites y requisitos, a fin de hacer eficientes, agilizar y
economizar los procedimientos que deben realizar los ciudadanos ante las
autoridades administrativas municipales y posee las siguientes atribuciones:

l. Elaborar anualmente el Programa Municipal de Mejora Regulatoria en
congruencia con los objetivos, politicas, estrategias, lineamientos y metas
previstos en los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo y con el Programa
Federal sobre la materia, que se encuentren vigentes;

Il Coordinar el proceso de mejora regulatoria en el ambito competencial
del municipio;




Il Emitir, en el ambito municipal, criterios y recomendaciones sobre los
requisitos, tramites y plazos, que establezcan las autoridades de la
administracion publica estatal, incluyendo los formatos correspondientes;

IV. " Promover y vigilar que todos los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos elaborados por dependencias, organismos e instancias de
la administracion publica municipal, que sean de competencia econémica,
vayan acompanados de la respectiva manifestacién de impacto regulatorio, de
conformidad a lo previsto en el reglamento que para tal efecto apruebe el
ayuntamiento;

V. Analizar y dictaminar, en el ambito municipal, las Manifestaciones de
Impacto Regulatorio que sean sometidas a su consideracién, con base en la
normatividad establecida al efecto;

VI.  Ser enlace entre los sectores publico, privado y social del municipio,
recibiendo y atendiendo debidamente las opiniones, quejas y propuestas
existentes en materia de mejora regulatoria;

VII. Proponer a las autoridades municipales involucradas en el proceso de
mejora regulatoria, y a través de las oficinas correspondientes, las propuestas
relativas a mejorar dicho proceso;

VIIl.  Promover la descentralizacion, desconcentracién y simplificacion
administrativa de los tramites municipales, con el objeto de propiciar una mayor
coordinacion de las dependencias que toman parte en el proceso de mejora
regulatoria;

IX.  Crear, coordinar, actualizar y vigilar la aplicaciéon del Registro Publico de
Tramites Municipales;

X. Promover e impulsar la realizaciéon de tramites a través de medios
electronicos, en conjunto con la Direccion de Tecnologias de la Informacién:;

Xl.  Brindar asesoria técnica en materia de mejora regulatoria a las
dependencias, organismos y particulares que asi lo soliciten;

Xll.  Fomentar y fortalecer en la ciudadania y en las autoridades de la
Administracion Publica Municipal una cultura que impulse el proceso de mejora
regulatoria;

Xlll.  Promover ante los organismos financieros nacionales e internacionales
la obtencion de recursos relacionados con la implementacién del proceso o
herramientas de mejora regulatoria en la infraestructura comercial, social y
administrativa;

XIV.  Difundir, por medios impresos y recursos tecnolégicos, el proceso de
mejora regulatoria en la entidad, ademas de promover la elaboracién de Cartas
Compromiso Ciudadanas por parte de las dependencias y organismos
municipales competentes;

XV. Crear un Consejo Municipal de Mejora Regulatoria conforme a los
requisitos que se establezcan en el reglamento que para tal efecto expida el
ayuntamiento;

XVI.- Presentar un informe anual de actividades ante el Consejo Municipal de
Mejora Regulatoria;

XVII. Capacitar a los servidores publicos involucrados en el proceso, a través
de seminarios y talleres en materia de mejora regulatoria;

XVIIl. Proponer y promover, en coordinacién con la Coordinacion de
Administracién e Innovaciéon Gubernamental, la realizacién de procesos de
reingenieria de tramites en las dependencias municipales, asi como la
adopcion de sistemas de certificacion de calidad, una vez que se hayan logrado
los resultados esperados, para garantizar la adecuada presentacién de los
servicios a los usuarios;




XIX. Promover e instrumentar la elaboracion de Cartas Compromiso
Ciudadanas entre las dependencias y organismos municipales; y
XXI. Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables.

IX. ESTRUCTURA FUNCIONAL (DESCRIPCION DE PUESTOS)

Director de Mejora Regulatoria

Puesto Jefe Inmediato Personal a su Cargo
Director de Mejora Coordinador de
Regulatoria Administracion e

Innovacion

Gubernamental

FUNCIONES PRINCIPALES

I. Promover entre las dependencias y entidades los principios de la politica
regulatoria.

Il. Ejecutar los procedimientos y sistemas que permitan a las dependencias y
entidades disefiar una regulacién de calidad.

lll. Proponer la eliminacién, modificacion o creacién de regulaciéon para mejorar
actividades o sectores especificos.

IV. Realizar un proceso continuo de revision de la regulacién y de los mecanismos
que permitan medir periédicamente su implementacién, a través de los
diagnoésticos correspondientes.

V. Supervisar las actividades regulatorias de las dependencias y entidades.

VI. Elaborar y coordinar programas de capacitacién y asesoria técnica en materia
de mejora regulatoria, dirigidos a las dependencias y entidades.

VII. Coordinar el desarrollo del Programa de Mejora Regulatoria Municipal.

VIIl. Observar los programas operativos de mejora regulatoria que presenten las
dependencias y entidades.

IX. Evaluar los informes operativos de avance que presenten las dependencias y
entidades del Programa de Mejora Regulatoria Municipal.

X. Emitir los dictamenes de la emision de la regulacion en el proceso de
evaluacion.

Xl. Establecer los términos en los cuales se presentaran las fichas técnicas de los
tramites y servicios de las dependencias y entidades.

XIl. Informar sobre el incumplimiento de las dependencias y entidades en cualquiera
de las obligaciones previstas en este Reglamento.

XIll. Dirigir técnica y administrativamente a la Coordinacion.

XIV. Ejecutar los acuerdos y disposiciones del Consejo Consultivo Mixto y de la
Coordinacion, dictando las medidas necesarias para su cumplimiento.




