POA 2019
GOBIERNO CIUDADANO JOCOTEPEC

Direccion/Jefatura: | Jefatura de Adultos Coordinacion: Formaciép
Mayores Ciudadana y Areas
Sociales
MISION VISION 3 ANOS

Brindar atencién y ayuda a todos
los adultos mayores con el fin de
que tengan acceso a la
informacion de los distintos
programas con el fin de mejorar su
calidad de vida, visitando a las
diferentes comunidades  que
conforman nuestro municipio.

Este departamento busca favorecer a las
personas de la tercera edad del municipio,
para que tengan acceso a todos los beneficios
que se obtienen a través de diversos
programas y ser un ejemplo en el estado a
través del trato y el respeto al adulto mayor.
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FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA

ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

- Se cuenta con apoyo de Casa de
Cultura.

- Disposicion de apoyar en las
delegaciones.

- Satisfaccion de servir y apoyar al
adulto mayor.

- Se cuenta con la disposicion de
registrar a todos los adultos
mayores a través a traves de
visitas a las comunidades.

- Trabajo en equipo con distintas
aéreas.

- Falta de apoyo de perifoneo.
- Falta equipo de computo y mobiliario.

- Falta personal de apoyo.

'~ Falta de papeleria oficial para dar

seguimiento para los programas.
- Falta de definicion de atribuciones.

- Falta de vehiculo.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA

ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

- Aprovechar la apertura de otros
programas atreves del apoyo de
otras desentendencias.

- Satisfaccion de que el adulto
mayor se sienta bien.

- Falta de seguimiento.
- Intereses personales.
- Falta de difusion.

- Desinformacion de parte de la
ciudadania.

- Desconocimiento de atribuciones de
otras areas.
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L Jefatura de Adultos | £ Formacién Ciudadana y Areas
Direccion/Jefatura: Mayores Area Coordinadora Soptales
Objetivo/FIN Atencion al Ciudadano de la Tercera Edad.
Componente/Estrategia 1: Padrén del Adulto Mayor
Eje del PMD: Desarrollo Humano e Inclusion
Actividad/Lineas de accion: Resultados/Impacto

Identificar y enlistar a todas las personas de la 3ra. Edad del
municipio.

Metas: Tener un base de datos actualizada.

Asistir a delegaciones para el registro.

Inversion:

Beneficiados
Directos: Adulto Mayor
Indirectos: La ciudadania

Periodo de Tiempo:
Del: Enero al: Abril 2019

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral

Componente/Estrategia 2:

Campafia de Informacion al Adulto Mayor.

Eje del PMD: Desarrollo Humano e Inclusion.

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Informar y asesorar a las personas de la tercera edad de sus
beneficios y derechos.

Metas: Disipar dudas.

- En cabecera Municipal
- En delegaciones.

Inversion:

Beneficiados
Directos: Adulto Mayor
Indirectos: La Ciudadania

Periodo de Tiempo:
Del: Enero al: Diciembre 2019

Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral

Componente/Estrategia 3:

Brindar informacion de tramites y servicios.

Eje del PMD:

Desarrollo Humano e Inclusion de otras areas.

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

- Informar a la poblacion de los beneficios a que tiene
derecho.

Metas: Disipar dudas y la agilizacion de los
tramites.

- Orientar y remitir al area correspondiente

Inversion:

Beneficiados
Directos: Adulto Mayor
Indirectos: La ciudadania

Periodo de Tiempo:
Del: Enero al: Diciembre 2019
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Temporalidad de la Evaluacion:
Trimestral

Componente/Estrategia 4: Incorporacion a los programas
Eje del PMD: Desarrolio Humano e Inclusion de otras areas.
Actividad/Lineas de accion: Resultados/Impacto

- Basarse en el padron.

Metas: Mas adultos mayores con este

beneficio-
- Convocarles a reuniones. Inversion:
Beneficiados
- Informar las fechas y requisitos para la inscripcion. Directos: Adulto Mayor

Indirectos: La Ciudadania

- Darle seguimiento.

Periodo de Tiempo:
Del: Enero al: Marzo 2019

- Dar a conocer los resultados.

Evaluaciéon: Trimestral

Componentes/Estrategias 5:

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion: Resultados/Impacto

Metas:

Inversion:

Beneficiados:
Directos:
Indirectos:

Periodo de Tiempo:
Del: al:

Evaluacion:
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Ayuntamiento: (Mediante la formula: No. Act. Realizadas/No. Act. Proyectadas * 100)
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