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DATOS GENERALES 
 
Nombre: Andrea Casandra Reyes Morales  
 
Correo electrónico: andreacasandrar@gmail.com 
 
 
DESARROLLO ACADÉMICO 
 

Nivel Nombre de la institución Periodo 
Documento 
Obtenido 

 

Licenciatura 

 

Preparatoria 

 

URIT 

 

Colegio Octavio Paz 

 

2020 

 

2017-2019 

 

Cursando 

 

Certificado de 
Preparatoria 

Secundaria 
 
 

Ricardo Flores Magón 

 

2010-2013 

 

Certificado de 
Secundaria 

Primaria 
José Santana 

2004-2010 Certificado de 
Primaria 

EXPERIENCIA LABORAL  

(Últimos tres empleos)  

 

• 1 Nombre del Ente Público/Empresa: Instituto Municipal de la Mujer en 

Jocotepec  
 
           Área de adscripción/Área: Administrativa  
 
           Empleo, cargo o comisión/Puesto: Auxiliar administrativa  
 
           Especifique función principal: Auxiliar a las áreas de estas Institución en   
cualquier actividad que se desempeñaba. 
  
           Fecha de ingreso: 01 de octubre del 2015 
 
           Fecha de egreso: 31 de Diciembre 2017 
 
 

• 2 Nombre Del Ente Público/Empresa: Instituto Municipal de la Mujer en 

Jocotepec  
 
           Área de adscripción/Área: Jefatura  
 
           Empleo, cargo o comisión/Puesto: Jefa   
     

mailto:andreacasandrar@gmail.com


CURRÍCULUM VITAE 
 
 

 

 
 

2 

           Especifique función principal: Desarrollar programas, estrategias para el buen 
funcionamiento de la instancia y cumplir con el objetivo principal de la instancia, además 
de gestionar recursos encaminados a cumplir con dicho objetivo que es la promoción de 
igualdad, y prevención de las violencias. Evaluar las otras áreas internas procurando 
que todas trabajaran en pro de los derechos de las mujeres.  
 
           Fecha de ingreso: 01 de Enero del 2018 
 
           Fecha de egreso: 30 de Septiembre 2018 
 

• 3 Nombre del Ente Público/Empresa: Instituto para la Igualdad Sustantiva 

entre Mujeres y Hombres de Jocotepec   
 
            Área de adscripción/Área: Coordinación de Administración, control y 
seguimiento.   
 
            Empleo, cargo o comisión/Puesto: Coordinadora   
 
            Especifique función principal: Encargada del área administrativa, recursos 
humanos, del financiamiento para programas, estrategias y acciones de la Instancia.  
 
            Fecha de ingreso: 01 de Enero 2018  
 
            Fecha de egreso: 14 Octubre de 2019  
  

 
• 4 Nombre Del Ente Público/Empresa: Instituto para la Igualdad 

Sustantiva entre Hombres y Mujeres de Jocotepec   
 
            Área de adscripción/Área: Dirección    
 
            Empleo, cargo o comisión/Puesto: Directora del instituto para la Igualdad 
Sustantiva  
            Especifique función principal: Coordinar, vigilar, generar, gestionar, evaluar 
cada mecanismo, línea, acción, programa que se instalen en la Instancia para cumplir 
con el objetivo principal de la misma que es la promoción de la Igualdad Sustantiva 
entre Mujeres y Hombres de Jocotepec, promover y difundir lo DDHH de las mujeres y 
prevenir cualquier forma de discriminación y violencia.  
 
            Fecha de ingreso: 14 de Octubre 2019  
  
            Fecha de egreso: 30 de Septiembre 2021  

  

• 5 Nombre Del Ente Público/Empresa: Dirección de Igualdad Sustantiva 

entre Hombres y Mujeres de Jocotepec   
 
            Área de adscripción/Área: Dirección    
 
            Empleo, cargo o comisión/Puesto: Directora del Igualdad Sustantiva entre 
Mujeres y Hombres de Jocotepec 
  



CURRÍCULUM VITAE 
 
 

 

 
 

3 

            Especifique función principal: Coordinar, vigilar, generar, gestionar, evaluar 
cada mecanismo, línea, acción, programa que se instalen en la Instancia para cumplir 
con el objetivo principal de la misma que es la promoción de la Igualdad Sustantiva 
entre Mujeres y Hombres de Jocotepec, promover y difundir lo DDHH de las mujeres y 
prevenir cualquier forma de discriminación y violencia.  
 
            Fecha de ingreso: 14 de Octubre 2019  
  
            Fecha de egreso: 30 de Septiembre 2021  

  

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN 
 
 

Nombre del curso Lugar Duración 
(horas) 

Fecha 
Documento 

obtenido 

Servicio Público con 
Perspectiva de Género 

Jocotepec 
Jalisco 

4 15 de marzo 2017 Constancia 

Ley de los derechos de 
niñas, niños y 
adolescentes 

Jocotepec, 
Jalisco 

2 10 de noviembre 
2017 

Constancia 

Mujer segura Jocotepec, 
Jalisco 

9 20-22 de noviembre 
20178 

Constancia 

 

Salud Emocional Jocotepec, 
Jalisco 

20 Mayo y Junio 2019 Constancia 

Transformando 
Conflictos 

Guadalajara 
Jalisco 

15 26 de Junio Constancia 

 

Red de Mujeres por la 
Igualdad 

Guadalajara 
Jalisco 

2 27 Agosto 2020 Constancia 

Violetas del Anáhuac Jocotepec, 
Jalisco 

60 Septiembre 2019- 
enero 2020 

Constancia 

 

Capacitación del 
manual operativo de la 

red de mujeres 

Guadalajara 
Jalisco 

2 Agostos 2020 Constancia 

Prevención de las 
violencias 

Jocotepec 
Jalisco 

6 horas Agosto de 2022 Constancia 

Padres y madres en 
prevención 

Jocotepec, 
Jalisco 

6 horas Agosto de 2022 Constancia 

Taller para la 
construcción del 

Jocotepec, 
Jalisco 

3 horas Septiembre 2022 Reconocimiento 
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programa municipal de 
prevención social de 

las violencias 

Certificación “EC0779” 
Transversalización de 

la PEG en la AMP. 

 

Certificación “EC0539” 

Atención de primer 
contacto a mujeres 

víctimas de violencia. 

 

Guadalajara, 
Jalisco 

 

 

Guadalajara, 
Jalisco 

18 horas 

 

 

 

18 horas 

Noviembre 2022 

 

 

 

Mayo- Junio 2023 

Certificado 

 

 

 

Certificado 
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