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|

|
Sistema DIF Jocotepec, es un organismo | Ser una institucién humanista, fuerte v a la vez
piblico descentralizado encargado de Ia | sensible y capaz de responder ante las
asistencia ¢ inclusion social publica que | necesidades mas  vulnerables de cada
ofrece servicios a persona en situacion de ] comunidad, pero con el compromiso de que los
vulnerabilidad. | programas asistenciales que el Sistema DIF
. Mediante estrategias y modelos de | ofrece. lleguen a ser desarrollables mas alld de
atencion con enfoque individual, familiar y | solo ser asistenciales, en donde la sociedad se
comunitario, por medio de un equipo de | involucre y e quede un aprendizaje y
trabajo totalmente capacitado, motivado y | conocimiento que puede ser aplicable en su vida
comprometido, para ofrecer un servicio de ' cotidiana, con ello garantizar su seguridad
calidad y calidez a todas las delegaciones y | familiar, alimentaria, comunitaria y social.
- agencias que integran nuestro municipio.
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" FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

Existe cobertura de atencion en las diversas
delegaciones del municipio.

Personal capacitado para gestionar y dar

seguimiento a programas y proyectos.

Se cuenta con una eficaz vinculacion
interinstitucional.

Coordinacion
municipales.

con dependencias

DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA |

Falta de subsidio para cubrir en su totalidad
los gastos de cada programa.

No se cuenta con un presupuesto para el pago
de horas extras.

El presupuesto para entrega de apoyos no
permite satisfacer la demanda de las
necesidades de la poblacion que se atiende.

Horario de atencion es solo en el turno
matutino.

Los cambios a nivel directivo generan un
proceso de adaptacion. En la toma de
decisiones.

Que los enlaces en las areas no cuenten con
equipo necesario para la ejecucion de nuevos.

Infraestructura de oficinas dafiada.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA

~ AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA

ACTIVIDADDE LA DEPERDENCIA ish

“Generar mas apoyos para la poblai:_i—én
vulnerable.

Atender usuarios por la tarde.
Gestionar recurso Estatal.
Coordinacién con Asociaciones.

Personal comprometido y con
conocimiento,

Coordinacion con distintos actores
sociales.

Incremento en la poblacién que no se logra
atender con los recursos actuales.

El presupuesto anual no se incrementa acorde
a la inflacién anual.

Que exista un desastre natural.
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Direccion/Jefatura: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.
Objetivo/FIN Promover y prestar servicios de asistencia social, a los habitantes del municipio
) que apoyen el desarrollo integral de la persona, la familia y la comunidad.
3. PROGRAMA PARA FORTALECER A LA POBLACION EN CONDICIONES DE
PROGRAMA 1: VULNERABILIDAD.
Estrategia/Objetivo
Estratégico: IMPULSAR ACTIVIDADES PARA E DESARROLLO INTEGRAL.
Eje del PMD: (7) Derechos Humanos, inclusion e igualdad.

Lineas de accion/Componente:

Resultados/Impacto

Reconocer a la mujer capacitando e impulsando su trabajo
integrandola al mercado laboral, para lograr su desarrollo integral
con una vision productiva.

Metas: Ampliar el goce de derechos de
personas en estado de vulnerabilidad,
promoviendo el desarrollo humano.

Complementar los ingresos familiares para que puedan cubrir sus
necesidades bésicas y educativas, enfocandonos a las mujeres,
jévenes y adolescentes para que su desempefio vaya mucho mas
alla de la labor de casa.

Inversion:1'850,000.00

Beneficiados
Apoyar proyectos de la poblacién vulnerable, sobre todo los | Directos: Mujeres, Nifias, Nifios y
liderados por mujeres. adolescentes.

Indirectos:

Acompaniar los proyectos productivos de la poblacién en pobreza
extrema con orientaciones.

Periodo de Tiempo:
Del: Enero 2023 al: 31 dic 2023.

Apoyar y contribuir con los programas de alimentacion a los nifios
y ninas de carencia alimentaria.

Identificar y apoyar a nifios menores de 5 afios 11 ms con alglin
grado de desnutricién y en situacién de vulnerabilidad

Fomentar la coordinacién con las instancias involucradas en la
operacién de entrega de desayunos escolares.

Coordinacion y gestién de Cocinas Menutre a fin de brindar la
adecuada preparacion con los alimentos y a su vez coadyuvar a
mejorar la seguridad alimentaria.

Incentivar la produccién de alimentos saludables y consumo de
los mismos.

Generar programas educativos para promocion de una correcta
alimentadon.

Sensibilizar a la comunidad en general sobre los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes asi como su proteccién integral.

Agotar todas las instancias posibles para la proteccién y
reintegracion de nifias, nifios y adolescentes, por medio de
medidas de proteccién urgente considerando la familia de origen,
extensa o de acogimiento.

Contribuir en la atencién integral de las nifias, nifios y
adolescente’as puestos a disposicion de la delegacion de la
procuraduria de proteccion de nifias, nifios y adolescentes.

Y

Temporalidad de la Evaluacién:
TRIMESTRAL
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Consolidar la comunicacion con las instituciones, publicas o
privadas para lograr una canalizacion de seguimiento Yy
reqularizacion de ninos, nifias y adolescentes de Asistencia Social.

Brindar espacios en donde los nifios, nifias y adolescentes
encuentren oportunidades de desarrollo integral, mediante
actividades formativas, artisticas, lidicas, educativas y

comunitarias.

Apoyar ala poblacién afectada por emergencias y/o desastres
en coordinacion con otras instancias.

Acompanamiento a las familias mediante asesorias y
orientaciones juridicas con el objeto de favorecer su bienestar.

Brindar atencién  psicoldgica  de nivel preventivo Y
psicoterapéutico en materia de salud mental a través de acciones
que contribuyan al sano desarrollo psicoldgico.

Generar espacios donde se impartan tematicas a favor de la salud
mental de la poblacién.

Gestionar y brindar atencién integral a personas en situacion
vulnerable, en estado de desproteccion o desventaja fisica y
mental.

Otorgar orientaciones, derivaciones y/o apoyos asistenciales que
estén dentro de los lineamentos del rea de trabajo social.
Sensibilizar a ninas, nifos y padres mediante platicas de salud
bucal en las escuelas primarias.

Atender a la poblacion que padezca de una enfermedad bucal
mediante un diagnéstico y tratamiento.

Fomentar el tejido social en nuestro municipio a través de la
celebracién de nuestras tradiciones, fomentando siempre la sana
convivencia y los valores en un sano esparcimiento familiar y

recreativo.

Brindar  servicios  educativos, formativos,  psicolégicos,
nutricionales y de trabajo social , que salvaguarden la integridad

Temporalidad de la Evaluacion:
TRIMESTRAL

fisicay emocional de nifias y nifios de 2 afios a 6 anos.

PROGRAMA 2: PERSONAS ADULTAS MAYORES
Estrategia/Objetivo Incorporar a |as personas adultas mayores a la dinamica de gobierno y asegurar
Estratégico: el respeto a sus derechos y asi mejorar su calidad de vida.
Eje del PMD: (7) Derechos Humanos, inclusién e igualdad.
Resultados/Impacto

4_____-.—:._7
Lineas de accion/ Componente:

Propiciar acciones para su bienestar psiquico, fisico a través de
cobertura de los servicios integrales.

Contar con espacios para la distribucion de alimentos a personas
mayores que se encuentren en situacion de desamparo, migracion,
maltrato o que por alguna enfermedad se encuentre en estado de
abandono o indigencia con el fin de contribuir a mejorar sus

condiciones de vida.

DIRECCION DE PLANE
OPERATIVO ANUAL) 2023.

ACION, EVALUACION Y AGENDA PARA EL DESAR

Metas: Buscar, adaptar y créar programas
dirigidos a los adultos mayores donde
puedan a incorporarse en actividades que
mejoren su calidad de vida.

o St s be Lo,

ROLLO MUNICIPAL/ POA (PLAN




Generar y promover actividades que atlenden sus necesidades y
creando los espacios dignos para que puedan realizarlas, como | Inversién: 1'130,000.00
actividades de esparcimiento, deportivas, preventivas y proteccion
donde ellos se sientan sequros de maltrato o posible abandono.

Implementar medios de mecanismos para asegurar el acceso al Di ;

rectos: Adultos mayores.
entorno fisico, y de transporte de comunicaciones con un trato Indirectos: Personas en situacién de
diferenciado y preferencial. vulnerabilidad.

Beneficiados

Creaf prpgragws p‘laradcc;mb'atir la discriminacién por medio de la Periodo de Tiempo:
condientizacion en la dudania. Del: Enero 2023  al: 31 Dic 2023.

Fomentar actividades para la prevencion de la violencia familiar.
Propiciar atencién integral, a través de un grupo de profesionistas,
a adultos mayores que hayan sido receptores de maltrato
discriminacion o violencia familiar.

Otorgar asesorias y cursos de capacitacién por medio del personal Temporalidad de la Evaluacién:
operativo del DIF en temas de prevencion y atencién de maltrato TRIMESTRAL

y violencia familiar.

Coordinacién y participacién en eventos de inclusion para los
adultos mayores por medio de la eleccidn adulto mayor distinguido
y embajadora de los adultos mayores.

PROGRAMA 3: PROGRAMA PARA ATENDER PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Estrategia/Objetivo Sensibilizar a la poblacién sobre las personas y espacios dirigidos para las
Estratégico: personas discapacitadas, incorporando acciones tendientes a la inclusidn.
Eje del PMD: (7) Derechos Humanos, inclusion e igualdad.

Lineas de accién/Componente: Resultados/Impacto

Metas: Mantener un espacio adecuado,
con programas Yy politicas afirmadas en
favor de las personas con discapacidad.

Difundir una cultura de respeto, igualdad y accesibilidad para
personas discapacitados.

Colaborar con instancias publicas y privadas para la integracion de Inversién: 650,000.00

personas con discapacidad en edad productiva al trabajo.
Beneficiados

g;arg:{t:;%??;g lgséﬂf:me:spedallzada y paramedica y Directos: Nifias, Nifios y adolescentes.
¢ Indirectos: Sociedad vulnerable.

Temporalidad de la Evaluacién:

TRIMESTRAL

ACTIVIDAD 1: Atencion y proteccién a nifias, nifios y adolescentes.

Eje del PMD: (7) Derechos Humanos, inclusion e igualdad.

Lineas de accién: Resultados/Impacto

Entrega de producto alimentario a nifias y nifios. Metas: Brindar atencldn a nifias, nifios y
adolescentes.

Impartir platicas de prevenci fi

nlﬁ?)?; ol t?lescentes. prevencién de riesgos psicosociales a nifias y Inversién: 550,000.00
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i . = = Beneficiados
Atencion jurfdlga, psicolégica, trabajo social a ninas, ninos y Di . Nifias, nifios y -
adolescentes victimas de abuso sexual. In dl eirdnectsos: adolescen

Acompafamiento deI nlr"nasf, n:lrlmos y badolescen;esa r\‘::hg;:;n tge Periodo de Tiempo:
maltrato infantil, violencia familiar , abuso sexu S | pel: Enero 2023 al: 31 diciembre 2023

| instancias. _
Actividades de formacidon y recreativas para nifas, nifios y

adolescentes.

Realizar platicas de salud bucal en |as escuelas primarias.
Brindar servicios educativos, formativos, psicologicos,
nutricionales y de trabajo social a nifias y nifios de 2 anos a 6

Temporalidad de la Evaluacién:

anos. TRIMESTRAL
Gestion de recursos, mediante programas Yy apoyos.
Orientaciones, derivaciones y/o apoyos asistencia social para
algiin tipo de discapacidad, enfermedad crénica o terminal.
ACTIVIDAD 2: Servicios a pobladion en general.
Eje del PMD: (1) i(;ﬂ;\;ggfducadon, Salud y Deporte Y Derechos Humanos, indusion e
Lineas de accion: Resultados/Impacto
Asesorias y orientaciones juridicas. Meta_s : Contribuir a la o
usuarios.
Platicas prematrimoniales. Inversion: 375,000.00
Beneficiados:
Atencién odontoldgica ( limpieza dental, restauraciones dentales, Directos: Mujeres, Hombres, Nifas, Nifios
extracciones). y Adolescentes.
Indirectos:
; . g i Periodo de Tiempo:
Atencidn y orientacién psicologica. Del: Enero 2023 al:31 Dic 2023
Elaboracién de pruebas psicol6gicas para tramites legales.
Temporalidad de la Evaluacion:
Atencion médica especializada y rehabilitacién fisica. TRIMESTRAL
Atencién y apoyo a familias en una situacion de desastre natural.

ACTIVIDAD 3: Implementacion de padrones. _
Eje del PMD: (1) Cultura, Educacion, Salud y Deportes - Derechos Humanos, indusion
e igualdad. |
Lineas de accion: Resultados/Impacto

Metas: Disminuir la vulnerabilidad,

Elaboracion de diagnéstico de grados de vulnerabilidad. ; ey
socioeconémica.

Elaboracion de estudios socioecondmicos. Inversién: 325,000.00
Beneficiados:
Visitas Domiciliaras. Directos: Personas con discapaddad.
Indirectos: Familiares de los mismos. |
. Periodo de Tiempo:
Elab adrén de apoyos escol .
oracién de p BONDS CRoDRS Del: Enero 2023 al: 31 Dic. 2023.

DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION Y AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL/ POA (PLAN
OPERATIVO ANUAL) 2023.



Eiaboracon y focalizacidn de pobladon para programa primeros
| mil dias de vida.

Focalizacon y elaboracidn Programa de asistenda sodial a
personas priontarias.

Focalizacon y elaboracion de padron para apoyo de alimentos a
personas adultas mayores y personas de grupos prioritarios.

—

Temporalidad de la Evaluacién:
TRIMESTRAL

ACTIVIDAD 4:

| Fomento a la reconstruccion del tejido social.

 Eje del PMD: ‘ iqualdad.

(1) Cultura, Educacion, Salud y Deportes- Derechos Humanos, Inclusion e

Lineas de accidon:

Resultados/Impacto

Organizacon de eventos dia del nino, Dia de la madre, Dia de
muertos, evento de navidad con fin de fomentar la sana
convivenda familiar,

Metas: Organizar eventos de inclusién
para las familias.

Organizadion y ejecudion de evento Adulto mayor regional, evento
| aduito mayor munidpal

Inversion: 500,000.00

1

| Organizadion y gjecudion de evento Regional embajadora adulto
{ mayor 2023.

Beneficiados:
Directos: Nifas y adolescentes.
Indirectos: Familias.

| Organizadion Evento deportivo cultural de nifas, nifos y
| adolescentes.

Periodo de Tiempo:
Del: Enero 2023 al: 31 Dic 2023.

Temporalidad de la Evaluacion:
TRIMESTRAL

' ACTIVIDAD 5: Gasolina.

_ Eje del PMD:

(4) Administracion eficiente y eficaz.

Lineas de accion:

|

Resultados/Impacto

' Elaboracion de vale de combustible.

Metas: Contar con insumo necesario para
ejecutar los programas de atencion.

| Firma de autorizadon. Inversién: 650,000.00
| Beneficiados:

i Registro de bitacora en kilometrajes y lugares de salida. Directos:

. Indirectos:

' Periodo de Tiempo:

Del: Enero 2023 al: 31 Dic 2023

Temporalidad de la Evaluacién:
TRIMESTRAL

- ACTIVIDAD 6: Papeleria.

(4) Administracion eficiente y eficaz.

| Eje del PMD:
) Lineas de accion:

Resultados/Impacto

|
Vale de insumos
|

Metas: Proveer a las diferentes
direcciones para el desarrollo de las
mismas.
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Firma de autorizacon. ihwuﬁh mmm

| Entrega de material e insumos. | Directos:

Evaluacion por | DIRECCION DE PLANEACION Y AGENDA PARA EL DESARROLLO
parte del i MUNICIPAL
Ayuntamiento: (Mediante la formula: No. Act. Realizadas/No. Act. Provediadss * 100)

Fecha: 25 De Noviembre 2022

RESPONSABLE
NOMBRE Y FIRMA ’

Lic. Moisés Adw‘m |

Jocotepec

2021 - 2024

RECIBIDO

JOCOMJAL.
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