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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Desde que decidi incorporarme a un proyecto politico, mi tnico fin fue, comprometerme con
la gente de mi pueblo.

Como ciudadano, tenia muchas ideas, pero me di cuenta que solo no iba a poder llevar a cabo lo
que siempre he sofiado, ver un Jocotepec prdospero, donde la igualdad humana y el desarrollo,
pudieran estar al alcance de todos/as y fuera un sello distintivo de esta comunidad.

Por eso quiero orientar mi trabajo, mi empefo y mis fuerzas en cambiar la historia, y el rumbo del
municipio, prueba de ello, es este Plan Municipal de Desarrollo, donde a partir de sus
aportaciones, de diagndsticos y una labor a conciencia, he podido vislumbrar lo que hombres y
mujeres de todas las edades necesitan, les aqueja, les preocupa, pero también recopilamos, sus
propuestas, sus esperanzas y todo lo que en unidad podemos construir.

Tenemos que hacer un frente comin, sociedad y gobierno, no podemos mejorar si nos dirigimos
arumbos diferentes, necesitamos fortalecer este proyecto de la mano.

Yo les propongo trabajar, e invertir lo que nos corresponde, que cada persona que lo desee,
pueda conocer nuestro plan de accidn, que quienes trabajamos en la administracion publica
municipal, sepamos que el inico compromiso es con la ciudadania y mantener un gobierno de
puertas abiertas, donde la claridad y transparencia en nuestro actuar sea un eje que dé
tranquilidad y certeza a quienes habitan Jocotepec.

Les invito a sumarse, impulsar y apoyar las iniciativas necesarias para actuar en la parte que les
corresponde para hacer realidad los proyectos aqui contemplados, con la seguridad de que el
Gobierno Municipal resolvera activamente aplicando las estrategias de este Plan con una vision
de 12 afios, que se pone en marcha bajo los principios: democratico, incluyente, plural,
respetuoso y autosustentable.

ATENTAMENTE
u amigo

ctor Manuel ﬁaéo P’Hrez
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Mision

Ser un gobierno municipal promotor del bienestar de cada familia mediante el desarrollo y
aprovechamiento de nuestras grandes riquezas, naturales, turisticas pero sobre todo humanas,
gueremos, buscar la participacion ciudadana, con el compromiso del respeto a los Derechos
Humanos, la sustentabilidad y la inclusién social para mujeres y hombres en igualdad de
condiciones a corto plazo y sentando las bases para un futuro promisorio.

Vision

Ser un referente municipal en el Estado de Jalisco, en cuanto a calidad de vida de sus habitantes,
y un precedente en politicas sociales y niveles de competitividad econdmica, asi como en el
aprovechamiento y ejercicio responsable y transparente de los recursos publicos, bajo los
principios de calidad, eficiencia, legalidad y rendicién de cuentas.
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Marco Juridico:

La normatividad que sustenta al municipio libre para ejercer su pleno derecho a determinar las
directrices del desarrollo en su ambito de competencia se enlista a continuacion:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone que los
estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y
administrativa el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

Fraccion I, que cada municipio sera gobernado por un ayuntamiento de eleccion
popular directa, integrado por un presidente municipal y el niUmero de regidores y
sindicos que la ley determine. La competencia que esta Constitucidn otorga al gobierno
municipal se ejercera por el ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del estado.

Fraccion II, que el ayuntamiento es una institucién de orden publico, investido de
personalidad juridica, y manejara su patrimonio conforme a la ley. Que los ayuntamientos
tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan
expedir las legislaturas de los estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadanay vecinal.

Fraccion III, que los municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos
siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas

residuales; o
a Alumbrado publico. _ o _
b) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion de residuos;

C) Mercados y centrales de abasto.
dg Panteones.
e Rastro.

f) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

g) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia
reventiva municipal y transito;

E) Los demas que las legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales y

socio-econdmicas de los Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera. Sin

perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la prestacion de

los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes federales y estatales.
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Los municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse para la
eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les
correspondan. En este caso y tratandose de la asociacion de municipios de dos o mas estados,
deberan contar con la aprobacion de las legislaturas de los estados respectivas. Asimismo
cuando a juicio del ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar convenios con el
Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo correspondiente, se haga
cargo en forma temporal de algunos de ellos, o bien se presten o ejerzan coordinadamente por el
Estadoy el propio municipio.

Plan Nacional de Desarrollo:

Constituye el instrumento rector de la planeacion del Ejecutivo Federal con un horizonte de seis
afos y expone los principios, prioridades, objetivos y estrategias que se ha fijado la
administracién publica federal para ese periodo y que es quien da origen a los programas
sectoriales, especiales, institucionales y regionales, que se constituyen en los mecanismos
operativos para logar el cumplimiento cabal de los objetivos y metas planteadas para cada ano y
en él se sefalan los procesos, programas y proyectos a ser llevados a la practica durante ese
periodo.

Por otra parte, en el ambito Estatal, existen también diversos lineamientos a que habremos de
sujetarnos para la planeacion del Municipio:

La Constitucion Politica del Estado de
Jalisco:

Articulo 15, fraccion VI, donde establece que: “Los drganos del poder publico del Estado
proveeran las condiciones para el ejercicio pleno de la libertad de los individuos y grupos que
integran la sociedad y propiciaran su participacion en la vida social, econdmica, politica y cultural
de la entidad. Para ello: VI. Las autoridades estatales y municipales, organizaran el sistema
estatal de planeacion, para que mediante el fomento del desarrollo sustentable y una justa
distribucién de ingresos y la riqueza se permita a las personas o grupos sociales el ejercicio de sus
derechos, cuya seguridad y bienestar protege esta Constitucion”;

Articulo 80 dice: “los municipios a través de sus Ayuntamientos en los términos de las leyes
federales y estatales relativas, estaran facultados para: VII. Organizar y conducir la planeacion
del desarrollo del municipio y establecer los medios de la consulta ciudadana y la participacién
social”.
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Ley de Planeacion del Estado de Jalisco

Articulo 4°.- Son autoridades, instancias u organismos encargados de la aplicacion de esta ley,
dentro de su ambito de competencia:

III. Los municipios de la Entidad; I

V. Los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

Articulo 5°.- Es responsabilidad de las autoridades, instancias y organismos mencionados en el
articulo anterior, en sus respectivos ambitos de competencia, conducir la planeacién del
desarrollo, fomentando la participacion de los sectores publico, social y privado, instituyendo
para ello el Sistema Estatal de Planeacion Democratica.

Articulo 38.- La planeacion municipal del desarrollo, debera llevarse a cabo como un medio
para el eficaz desempefio de la responsabilidad de los municipios, para coadyuvar al desarrollo
economico y social de sus habitantes.

Articulo 39.- De acuerdo a la legislacion aplicable, los municipios deberan contar con un Plan
Municipal, el cual sera aprobado por sus respectivos ayuntamientos. Los programas derivados
del Plan Municipal deberan contar con la aprobacion de los ayuntamientos de los municipios
donde se contemple su aplicacion.

Articulo 40.- El Plan Municipal precisara los objetivos generales, estrategias y lineas de accién
del desarrollo integral del municipio; se referiran al conjunto de la actividad econdmica y social, y
regiran la orientacion de los programas operativos anuales, tomando en cuenta, en lo
conducente, lo dispuesto en el Plan Estatal y los planes regionales respectivos.

Articulo 46.- El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, sera la instancia encargada
de presentar al Presidente Municipal la propuesta del Plan Municipal de Desarrollo y, en su caso,
de actualizacion o sustitucion, a fin de que este ultimo lo presente al Ayuntamiento para su
aprobacion.

Articulo 47.- La aprobacion o en su caso actualizacion o sustitucion del Plan Municipal, se hara
dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la presentacion ante el Ayuntamiento, debiendo
ser publicado en la gaceta u dérgano oficial de difusion municipal, dentro de los treinta dias
naturales siguientes. Si algiin municipio no cuenta con un érgano propio de difusion, dentro de
los quince dias naturales siguientes a su aprobacion, debera remitirlo a su costa, a la Secretaria
General de Gobierno para su publicacion, en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, en igual
término. Aprobado el Plan Municipal de Desarrollo, o en su caso, sus actualizaciones o
sustituciones, el ayuntamiento debera enviar copias de estos al Congreso del Estado, para los
efectos de lo dispuesto por la fraccion VII del articulo 42 de la ley que establece las bases
generales de la administracion publica municipal.
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Articulo 48.- El Plan Municipal y los programas que de él se deriven, seran obligatorios para
toda la administracion publica municipal en el @mbito de sus respectivas competencias, conforme
a las disposiciones legales que resulten aplicables, a partir de su publicacion.

Articulo 49.- Los municipios deberan observar el Plan Municipal de Desarrollo y los programas
que de él se deriven como base para realizar los proyectos de Ley de Ingresos y de Presupuesto
de Egresos.

Articulo 50.- El Plan Municipal de Desarrollo tendra en principio una vigencia indefinida, con
proyecciones a corto, mediano y largo plazo, debiendo ser evaluado y en su caso actualizado o
sustituido conforme a lo establecido en esta ley y en sus disposiciones reglamentarias. Los
programas que se deriven del Plan Municipal deberan tener una vigencia que no podra exceder al
término

constitucional que le corresponda a la administracién municipal.

Articulo 51.- El Plan Municipal y los programas que de él se deriven, deberan ser evaluados y,
en su caso actualizado o sustituido conforme a lo siguiente:

I. Dentro de los seis primeros meses del inicio del periodo constitucional de la administracion
municipal que corresponda; y

II. En el Ultimo semestre del tercer ano de gobierno de la administracién, en cuyo caso
comprendera todo el periodo constitucional.

Articulo 52.- La actualizacién o sustitucion del Plan Municipal y los programas que de él se
deriven, producto de las evaluaciones a que se refieren el articulo anterior, sera coordinada por el
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal, siguiendo en lo conducente el mismo
procedimiento establecido

Articulo 53.- Observando lo dispuesto por los dos articulos anteriores, el Presidente Municipal
podra promover ante el Ayuntamiento las modificaciones y adecuaciones que estime pertinentes
al Plan Municipal de manera excepcional en cualquier tiempo, cuando sea suficientemente
justificado, siguiendo el mismo procedimiento establecido en la ley para la actualizacién o
sustitucion y previa evaluacion.
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UN PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
PARA JOCOTEPEC

Justificacion y Metodologia:

En los ultimos anos, la planificacion orientada a resultados se ha consolidado gradualmente como
un pilar fundamental de la gestion para resultados en el desarrollo (GpRD). Esto se produjo en el
contexto de los nuevos enfoques de la teoria del desarrollo. Estos resaltan la importancia de las
instituciones y su legitimacion, en funcion de su capacidad de conducir y resolver los principales
problemas vinculados a la problematica publica de propender al mayor bienestar de cada uno de
los miembros de la sociedad.

En esta nueva concepcion, uno de los principales roles del Estado es el de orientarse hacia las
necesidades de la ciudadania a fin de proporcionarle los resultados que demanda. Desde esta
perspectiva, se promueven varias lineas de accidn en la modernizacion de nuestro municipio:

1) Planeacion eficaz

2) Servicios de calidad

3) Optimizacion de recursos, rendicion de cuentasy mayor transparencia

4) la responsabilidad conjunta del sector publico e interlocucién permanente con la ciudadania.

En su origen, la planificacion estratégica —una de las principales dimensiones de la planificacion

orientada a resultados— surgié como una herramienta para mejorar la gestion de las empresas
privadas que también requieren definir el rumbo a seguir y controlar que se avance en ese
sentido. Sin embargo, pronto se adapto para ser utilizada en la gestidon de organismos publicos,
en los ambitos, primero central y luego local. La principal virtud de la planificacién orientada a
resultados radica en que ayuda a trazar el rumbo de largo plazo de la gestion publicay a alcanzar
los objetivos estratégicos, controlando este proceso a lo largo de su desarrollo, a fin de saber si
realmente se avanza en la direccion deseada. En otras palabras, aporta instrumentos tanto para
garantizar que el plan se esté realizando como para controlar que se avance en el sentido
deseado.

La planificacidn orientada a resultados — punto de partida del ciclo de gestion, vinculo privilegiado
y articulador con el presupuesto y eslabon basico para incorporar los aprendizajes del monitoreo
y evaluacion (MyE) - contiene tres dimensiones:

Dimension estratégica, porque las respuestas a la pregunta éa donde queremos ir?
deben partir de una vision clara del futuro a mediano plazo, como minimo, e ir acompafada de los
objetivos que han sido priorizados y jerarquizados mediante un analisis riguroso de los factores
politicos, econdmicos y sociales del entorno. Asi, no se pueden considerar estratégicos aquellos
planes formulados con innumerables objetivos y metas, y sin priorizacion alguna, lo anterior se
desprende de los PLANES OPERATIVOS ANUALES, presentados por cada direccion.
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Dimension operativa de la planificacion que responde a la pregunta écOmo podemos
llegar? precisa el disefio de los productos y los procesos, y el calculo de los insumos que se
necesitaran para concretar los objetivos y las metas propuestas en el ejercicio estratégico.
Ademas, se requiere disponer y asignar los recursos econdmicos necesarios para llevar a cabo
tales propuestas, y coordinar la accion de las instituciones y las entidades involucradas. El uso de
la metodologia del marco ldgico o de la cadena de resultados permite ordenar adecuadamente
las relaciones causa-efecto que deben existir entre un objetivo estratégico, el programa que se
llevara a cabo para lograrlo, los productos que las instituciones deberan desarrollar para ponerlo
en marcha y los procesos e insumos que se requeriran. También es necesario establecer las
responsabilidades que los actores publicos y privados tendran en el qué hacer y en el cémo
hacerlo, de manera tal que se distribuyan y se asignen correctamente las tareas y los recursos, y
se pueda exigir la rendicidn de cuentas correspondiente.

Dimension participativa, la decision de hacia donde ir y como hacerlo debe realizarse
tomando en cuenta la opinidn de la mayoria de los actores, pues es la Uinica manera de asegurar
la apropiacién y la credibilidad de un plan de gobierno. No se pueden lograr resultados si la
mayoria de las/los involucrados en la tarea de obtenerlos no esta explicitamente de acuerdo con
el plan. Mientras mayor sea el grado de participacion de los/las actores relevantes de la sociedad,
mejores seran las posibilidades de que el plan se cumpla y de que sus logros sean sostenibles en
el tiempo. Asi, la participacion de los Congresos asegura una discusion pluralista de las politicas
contenidas en el plan, y la participacion de las organizaciones de la sociedad civil y del sector
privado le aportara mayor legitimidad social (Garcia Lopez y Garcia Moreno 2010).
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PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO

PROCESO POLITICO

Los trabajos para la elaboracion del Plan Munic_(i:i)al de Desarrollo comenzaron con la recopilacion
y sistematizacion de los compromisos establecidos con la gente durante la campana politica.

ANALISIS DOCUMENTAL

Con informacién del Instituto Nacional de Geografia e Informatica (INEGI), indices
especializados elaborados por instituciones publicas™y privadas, la normatividad en materia
municipal, asi como datos disponibles sobre el desempeno alcanzado por el gobierno en los
periodos 2007-2015.

MESAS DETRABAJO

Con el funcionariado municipal, donde a través de analisis de cada area se pudieron destacar las
necesidades detectadas, asi como las propuestas desde sus funciones para la intervencion del
gobierno en los problemas publicos.

CONSULTA CIUDADANA

La consulta ciudadana, en sus diferentes fases, se realizd a través diversas actividades con la
ciudadania, como al momento de pago catastral, asi como durante los "sabados ciudadanos en
tu comunidad” y para finalizar un foro con lideres de opinion. Evidenciandose mediante estas
intervenciones las necesidades de la poblacion, su vision de la problematica que se vive en el
municipio y las propuestas para algunos sectores.

SELECCION DE LAS MEJORES ALTERNATIVAS DE ACCION

Derivado del andlisis y de mesas de trabajo con los titulares de las dependencias ejecutivas, se
determino el conjunto de acciones para dar atencion y solucion a los cinco grandes temas que se
plasmaron como ejes del PMD: Seguridad, Desarrollo social, Desarrollo ‘econdmico, Servicios
publicos, Obras y movilidad, y Gestion gubernamental.

Figura No.1
Alineacion Federal y Estatal del Plan Municipal de Desarrollo
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ESTRATEGIAS TRANSVERSALES.

La transversalidad, entendida como una forma de comprender los diferentes aspectos de la
realidad a partir de uno o mas criterios, por definicion es un elemento fundamental en el PMD que
refleja los aspectos torales y éticos para esta gestion

municipal:

a) Derechos Humanos

Considera que las politicas publicas deben ser incluyentes, empoderando a los sectores excluidos
y reconociendo sus derechos como una obligacion constitucional. Bajo esta ldgica, todas las
personas, sin distingo, tienen pleno derecho a hacer valer sus garantias y a defender su
integridad fisica y moral. En este sentido, se contemplan las siguientes estrategias:

1. Impulsar, a través de la accion gubernamental, el respeto, la salvaguarda y el ejercicio de
los derechos humanos.

2. Promover y generar, desde las diversas dependencias y ambitos municipales, las

3. condiciones que fortalezcan el marco juridico, a favor de la ciudadania.

4. Igualdad de género, marcado como un eje dentro del Plan Nacional de Desarrollo asi

como del Plan estatal, nuestro PMD, se instrumentara con la visién de construir con nuestro
actuar herramientas para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, implementando en
todas las areas del gobierno la perspectiva de género para generar cambios de cultura y mejorar
la calidad de vida de las mujeres que representan el 52% de la poblacién y con ello de toda la
ciudadania.

b) Sustentabilidad

Se basa en atender las necesidades de la generacidn presente sin poner en riesgo la capacidad,
en términos de recursos y oportunidades, de las generaciones futuras, principalmente en sus
dimensiones social, econdmica y ambiental. Para ello, se implementaran politicas que tiendan al
equilibrio de las diversas esferas de la actividad humana como la industrial, comercial,
tecnoldgica

y cientifica, entre otras, para alcanzar el bienestar social y el desarrollo econémico, respetando el
medio ambiente. Las estrategias para este rubro son:

1. Implementar los mecanismos que regulen aquellas actividades que representen un riesgo
para el ecosistema natural y una amenaza para los recursos no renovables.

2. Ordenar el crecimiento urbano en funcidn del cuidado y preservacion de los recursos que
garanticen el desarrollo integral y armonico de las personas con su entorno.

3. Desarrollar proyectos urbanos congruentes con el cuidado, preservacion y fortalecimiento de
las condiciones de produccion.

Tanto en el disefio de politicas publicas como en el ejercicio cotidiano de la toma de decisiones del
gobierno municipal, las Estrategias Transversales definiran la relacion de los distintos actores
sociales con el ecosistema, vinculandose a todos los niveles de planificacién, es decir, Ejes,
Programas y Lineas de Accidn, a fin de orientar los recursos y esfuerzos hacia el desarrollo y
bienestar social.
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Diagnostico Cuantitativo
del Municipio De Jocotepec

CONTEXTO GEOGRAFICO

El municipio de Jocotepec tiene una superficie de 323Km2 . Por su superficie se ubica en la
posicion 84 con relacion al resto de los municipios del estado.

El 39.2% del municipio tiene terrenos montafiosos, es decir, con pendientes mayores de 15°.

La mayor parte del municipio de Jocotepec (95.1%) tiene clima semicalido semihiumedo. La
temperatura media anual es de 18.5°C, mientras que sus maximas y minimas promedio oscilan
entre 29.2°Cy 7.6°C respectivamente. La precipitacion media anual es de 844 mm.

Colinda al norte con el municipio de Tlajomulco de Zufiga; al este con Ixtlahuacan de los
Membrillos, Chapala y el lago del mismo nombre; al sureste con Tuxcueca; al sur con Teocuitatlan
de Corona; al oeste con Zacoalco de Torres y al noroeste con Acatlan de Juarez.

La riqueza natural con que cuenta el municipio esta representada por 2,700 hectareas de bosque
donde predominan especies de mezquite, encino, guamuchil y chaparral, principalmente.

El suelo (38,436 hectareas en total) en su mayoria tiene un uso agricola (10,819 hectareas de
uso forestal, 567 son de suelo urbano y 8,349 tienen otro uso). En lo que a propiedad se refiere,
una extension de 15,089 hectareas es privada y otra de 23,347 es ejidal, no existe propiedad
comunal. .

| \
o | \
el 354
o \ MUNICIPIO DE
ALOALCO DE TORRES

-
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CONTEXTO DEMOGRAFICO

El municipio de Jocotepec pertenece actualmente a la Regién SURESTE (anteriormente se
ubicaba en la regién CIENEGA) su poblacion en 2010 segun el Censo de Poblacion y Vivienda fue
de 42 mil 164 personas; 49.4 por ciento hombres y 50.6 por ciento mujeres, los habitantes del
municipio representaban el 26.7 por ciento del total regional. Comparando este monto
poblacional con el del afio 2000, se obtiene que la poblacion municipal aumentd un 18.1 por
ciento en diez afos.

POBLACION POR SEXO
PRECENTAJE DEL MUNICIPIO
IIEG

SAN CRISTOBAL ZAPOTITLAN 2119

CHANTEPEC 3107

ZAPOTITAN DE HIDALGO 3449

JOCOTEPEC 13352

SAN JUAN COSALA 6973



Cada delegacion del Municipio se diferencia por su densidad poblacional, siendo la mayor la
concentrada en la cabecera para continuar con San Juan Cosala y Zapotitan

En todos los niveles desde el mundial hasta el local, la poblaciéon de mujeres supera a los hombres
por un punto porcentual, tal como lo indica la siguiente grafica

POBLACION POR GENERO (42.154)
IIEG 2010

21325 20839

Il MUJERES HOMBRES

GRUPOS DE EDAD (HISTORICO)

La poblaciéon urbana supera la rural, hasta el 2010, mientras en zonas rurales tenemos un
23.20% de la poblacién, en las zonas consideradas como urbanas se observan un 76.80%
de densidad poblacional.

Pobreza multidimensicnal
IIEG

CONTEXTO SOCIAL
POBREZA

B Poblacion en situacién de pobreza multidimensional (20,888)

Il Poblacion en situacién de pobreza multidimensional moderada (15,900)
Poblacion en situacion de pobreza multidimensional extrema (4,987)
Poblacion vulnerable por carencias sociales (12,336)

Poblacion vulnerable por ingresos (1,701)
45 I Poblacion no pobre multidimensional y no vulnerable (2,590)

13.3 meta-chart.com
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En el caso de acceso a la alimentacion presentamos un comparativo regional

ACCESO A LA ALIMENTACION
(Numero de personascon carenciasocial)
7,583
3,090
l 338 65 671 440 219 584 375 244
— I — — | | — —
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Fuente: SIFODE 2015. El 25.9%
de la poblacion total SIFODE (769,892)
muestra carencia por acceso a la alimentacion

Estos datos nos revelan que la pobreza en Jocotepec, no es alta sin embargo, los pobres sufren
de carencias alimentarias, que es el tipo de pobreza con mayores dificultades.

Pobreza multidimensional La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la
dignidad de las personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la
satisfaccion de sus necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion social.

De acuerdo con esta concepcidn, una persona se considera en situacién de pobreza
multidimensional cuando sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios
que requiere para satisfacer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los
siguientes seis indicadores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la
seguridad social calidad y espacios de la vivienda servicios basicos en la vivienda.

Privacién social
HEG

M % Poblacion con al mencs una carencia social (33,224) B 2 Poblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar minimo (9,663)
I % Poblacion con al | menos tres carencias saciales (13,666) M 2 Foblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar (22,589)
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CONTEXTO SOCIAL

MIGRACION
Grado de marginacion e indicadores sociodemograficos (bajo)
IIEG 2010

9.7 F B.5

388

Bl % Poblacion de 15 afios o mas analfabeta

B % Poblacion de 15 afios o mas sin primaria completa

B °: Poblacion en localidades con menos de 5,000 habitantes

B % Poblacion ocupada con ingreso de hasta 2 salarios minimos

B % Viviendas particulares habitadas que no disponen de refrigerador

meta-chart.com

La construccion del indice para las entidades federativas, regiones y municipios considera cuatro
dimensiones estructurales de la marginacién: falta de acceso a la educacion (poblacién
analfabeta de 15 afos 0 mas y poblacidn sin primaria completa de 15 afios 0 mas), residencia en
viviendas inadecuadas (sin disponibilidad de agua entubada, sin drenaje ni servicio sanitario
exclusivo, con piso de tierra, sin disponibilidad de energia eléctrica y con algin nivel de
hacinamiento), percepcidon de ingresos monetarios insuficientes (ingresos hasta 2 salarios
minimos) y residir en localidades pequefias con menos de 5 mil habitantes.

El municipio de Jocotepec cuenta con un grado de marginacion bajo, y que la mayoria de sus
carencias son muy cercanas al promedio regional; destaca que la poblacién de 15 afios 0 mas sin
primaria completa asciende al 28.6 por ciento, y que el 30.0 por ciento de la poblacidon gana a lo
mucho dos salarios minimos.

4
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Nivel escolar
Educacion Inicial
Preescolar
Primaria
Secundaria
Bachillerato
Profesional medio

Educacién Especial

CONTEXTO SOCIAL
EDUCACION

Hasta el 2010 el 26.84 de la poblacién tiene la primaria terminada. Ademas:

Escuelas

0

26

28

12

4

0

0

Alumnos

0

1,772

5,991

2,097

1,442

0

0

Profesores

0

75

207

153

80

]

0

En la actualizacion de cifras para el 2015 tenemos que los datos no son alentadores para el

municipio:

Rezago educativo

(Numero de personas con carencia social)
3.544

JOCOTEPEC 3,544 1.8%
QUITUPAN 1,382 0.7%
CHAPALA 1,181 0.6%
TIZAPAN EL ALTO 397 0.2%
MAZAMITLA 344 0.2%

Fuente: SIFODE 2015. El 25.9%

de la poblacién total SIFODE (769,892)

muestra rezago educativo.
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CONTEXTO SOCIAL
EDUCACION

En el Gltimo trienio, el municipio de Jocotepec ha visto un crecimiento en el nimero de
trabajadores asegurados registrados ante el IMSS, lo que se traduce en un incremento de sus
grupos economicos. Para septiembre de 2015, el IMSS reporto un total de 3,768 trabajadores, lo
que representa 1,448 trabajadores mas que en diciembre de 2012.

En funcion de los registros del IMSS el grupo econdmico que mas empleos genera dentro del
municipio de Jocotepec, es la Agricultura que en septiembre de 2015 registro un total de 2,310
trabajadores asegurados concentrando el 61.31% del total de trabajadores en el municipio. Este
grupo registré un aumento de 1,214 trabajadores de diciembre de 2012 a septiembre de 2015.

El segundo grupo con mas trabajadores es Servicios profesionales y técnicos, que para
septiembre de 2015 registrd 160 trabajadores que representan el 4.25% del total de
trabajadores a dicha fecha.

De 2012 a septiembre de 2015 este grupo tuvo un incremento de 99 trabajadores.

Dentro de la regidon Sureste, Jocotepec se presenta como el segundo municipio con mayor
numero de trabajadores asegurados concentrando el 36.33% del total de trabajadores en el
IMSS dentro de esta region en septiembre de 2015, quedando por debajo de Chapala que
concentra el 46.05%. De diciembre de 2012 a septiembre de 2015 el municipio de Jocotepec
registrd un incremento real en el nimero de trabajadores asegurados en la regidon Sureste,
pasando de 2,320 asegurados en 2012, a 3,768 trabajadores en septiembre de 2015,
incrementando en 1,448 trabajadores durante el total del periodo.

Trabajadores asegurados
IIEG 2015

12.69 -

2.152.1 \\
-
3:432 ///r/ T~ 61.31

3.66

4.25

B Agricultura WM Servicios profesionales y tecnicos

Bl Compraventa en tiendas de autoservicio y departamentos especializados

I Servicios de alojamiento temporal

Il Compravente de alilmentos, bebidas y productos del tabaco [l Ganaderia
Construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil
Servicios recreativos y de esparcimiento

Il Compraventa de gases, combustibles y lubricantes

I Servicios de ensefianza, investigacion cientifica y difusién cultural B Otros

meta-chart.com
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CONTEXTO SOCIAL
VIVIENDA

La mayoria cuenta con los servicios de agua potable y energia eléctrica y en menor proporcion
con drenaje.

El tipo de construccidn es de teja, losa de concreto o béveda de ladrillo en los techos y adobe,
tabique o bloc en los muros.

Respecto a las carencias en la vivienda, la localidad de San Cristobal Zapotitlan presentd las
proporciones mas altas de viviendas sin excusado y con piso de tierra, con un 2.2y 6.3 por ciento,
respectivamente; asi como en equipamiento con el mayor porcentaje de viviendas sin
refrigerador (15.3 por ciento). En cuanto a las que no disponen de agua entubada la mayor
proporcién fue para Zapotitan de Hidalgo con un 12.5 por ciento; mientras que entre las que no
tenian electricidad destacé Chantepec (El Chante) con el 1.4 por ciento de las viviendas.

Tipos de servicios
lIEG

[ Cementerio : 3

Templo : 13—~

Tanque de agua : 2 “‘=-..__.

Centro Salud : 9

~—— Escuelas : 29

Plaza : 5

Mercado : 1

Palacio o ayudantia : 4

Il Cementerio M Escuelas M Palacio o ayudantia Ml Mercado Plaza
M Centro Salud [ Tanque de agua M Templo

meta-chart.com
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CONTEXTO SOCIAL
VIVIENDA

Conforme a la informacion del directorio estadistico nacional de unidades econdmicas (DENUE)
de INEGI, el municipio de Jocotepec cuenta con 1,720 unidades econdmicas a diciembre de 2014
y su distribucién por sectores revela un predominio de unidades econdmicas dedicadas al
comercio, siendo estas el 46.5% del total de las empresas en el municipio.

Infraestructura (km)
IIEG

Caminos : 47.5

Carreteras : 70.7

M Carreteras M Caminos

meta-chart.com

EMPRESAS:

Numero de empresas (1,720)
IIEG 2014

0.1 78

I Servicios Industria B Agricultura B Comercio

meta-chart.com
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El valor agregado censal bruto se define como: “el valor de la produccién que se afiade durante el
proceso de trabajo por la actividad creadora y de transformacion del personal ocupado, el capital
y la organizacion (factores de la produccion), ejercida sobre los materiales que se consumen en
la realizacion de la actividad econdmica.”

En resumen, esta variable se refiere al valor de la producciéon que anade la actividad econdmica
en su proceso productivo.

Los censos econdmicos 2014, registraron que en el municipio de Jocotepec, los tres subsectores
mas importantes en la generacién de valor agregado censal bruto fueron las Instituciones de
intermediacion crediticia y financiera no bursatil; el Comercio al por mayor de abarrotes,
alimentos, bebidas, hielo y tabaco; y Comercio al por menor de vehiculos de motor, refacciones,
combustibles y lubricantes, que generaron en conjunto el 40% del total del valor agregado
censal bruto registrado en 2014 en el municipio.

El subsector de las Instituciones de intermediaciéon crediticia y financiera no bursatil, que
concentro el 15% del valor agregado censal bruto en 2014, registré el mayor crecimiento real
pasando de 5 millones 395 mil pesos en 2009 a 45 millones 018 mil pesos en 2014, representado
un incremento de 734% durante el periodo. .

Agricultura y ganaderia El valor de la produccion agricola en Jocotepec ha presentado diversas
fluctuaciones durante el periodo 2010-2014, habiendo registrado sus niveles mas altos en 2011
y 2012. El valor de la produccién agricola de Jocotepec de 2011, representd el 2.6% del total de
produccion agricola estatal, siendo esta la mayor participacion registrada durante el periodo. La
menor participacion se da durante 2014 con una cifra de 1.3%, concordando con la tendencia a
la baja que se ha presentado durante los ultimos afios.

La produccidon ganadera en Jocotepec ha mantenido una tendencia decreciente durante el
periodo 2008-2012, siendo el ejercicio de 2011 el afio en el que se ha registrado el mayor
crecimiento en el valor de la produccion ganadera en el municipio. Mismo aio en que se presento
la mayor participacion municipal del valor de produccidn estatal total con una cifra de 0.4%.
Durante 2014 (afio en presentar el menor nivel) la participacion fue de 0.1%.
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JOCOTEPEC PLANEACION HISTORICA

2007-2015

Plan Municipal de Desarrollo, Gobierno 2007-2010

EJES DEL PLAN NECESIDADES DETECTADAS ESTRATEGIAS PROPUESTAS

» Gobierno y sociedad en una
cruzada por la seguridad v contra
la delincuencia

+ Control del desarrollo
urbano, preservando el ambiente
v los recursos naturales.

* Desarrollo humano y bienestar
social.

» Fomento al desarrollo econémico
impulsando la  vocacion del
municipio.

* Gobierno con desarrollo
institucional ~ municipal,  con
calidad y resultados.

* Inexistencia u obsolencia de

reglamentos de todas las areas del
gobierno municipal y el bando de
policia y buen goberno.
Inexistencia de comites ciudadanos
en las diferentes areas del GM.
Ausencia de un  programa
especifico e mterdependiente de
proteccion al lago de Chapala.

Falta de esquemas de promocion
economica y  generacion  de
empleos accesible a la ciudadania.
Redes de agua potable insuficientes
o meficaces

Se necesita integracion de las
comunidades y  barrios, un
Municipio amigable y una sociedad
mas armonica en lo espacial, lo vial
y lo territorial.

* Municipio con calidez humana

« Municipio seguro y respetuoso de
los derechos humanos

* Municipio de entorno digno y
servicios suficientes:

* Lineamientos:

* Gobierno Justo, Legal y
Democratico.

« Servicios Publicos.
« Seguridad Publica y Administrativa
de la Justicia.

 Desarrollo, Infraestructura y
Equipamiento Urbano.

* Hacienda Publica con
Justicia, Equidad y Distributiva.

* Promocion y Desarrollo
Economico.

« Desarrollo Social.

Plan Municipal de Desarrollo, Gobierno 2010-2012

NECESIDADES ESTRATEGIAS
EJES DEL EL PLAN DETECTADAS PROPUESTAS

» Urbanizaciony obras

+ Culturasocial

+ Sistematizaciony
vanguardia

* Reglamentos

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

* Priorizacion de obrapublica

antes que el desarrollo social

+ Vigion de gobierno solo a

cortoplazo

+ Vigion turistica heterogenea

y sin planificar

+ Faltade rumbo en un plan

empresarial y dedesarollo
urbano y agricola.

+ Necesidad de programas de

educacion, salud, seguridad
y prevencion de consumo de
drogas.

* Diseiio estratégico de marca
de ciudad a 10 aiios.

* Generacion de proyectos de
mversion

* Gestion de programas
federalesy estatales

* Proyeccion moderna del
Gobiemo y sus programas.

+ Atencion ciudadana
gistematizada

+ Reduccion de costos

* Diseiio de reglamentaciones
modernasy adecuadamente
funcionales.



Jocotepec
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Plan Municipal de Desarrollo, Gobierno 2012-2015

EJESDEL EL PLAN NECESIDADES DETECTADAS ESTRATEGIASPROPUESTAS

+ SeguridadPara Todos

+ Calidad de Viday Sustentabilidad
* Programas Sociales

+ Crecimiento economicoy Empleo
* Buen Gobiermno
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Seguridad Publica

Moédulos. equipamientoy
capacitacion

Integracion ~ Social y prevencio
del delito

Agua potable y Drenaje
Actualizacion y mantemmiento de
lared.

Descentralizacion Admumuistrativa
Unidad Admumnistrativa en San Juan
Cosala

Umdad Universitaria

Clinica de Especialidades

Sistema de Estancias Infantiles
Saneamiento del Lago

La participacion ciudadana.

* Ordenamiento territorial y
reguralizacion de predios

+ ProgramaMunicipal de Desarrollo.

Obra publica efinciente y eficaz

Construccionde 7 pozos profundos,

rehabilitacion de plantas de

tratamientoy remozamiento de
supertficies de rodamiento.

+ Programa de educacion ambiental
dirigidoa las instituciones de
ensefianza

« Ampliacion enseguridad publica
de cobertura de zonas conflictivas
conla itegracionde 3 nuevas
Unidades de patrullaje.

» Adqusiciony entrega de equipo

tacticoy uniformes paralos

elementos operativos

Proponery consolidaruna

mnovacionadministrativa.




Diagnostico Cualitativo

Problemas detectados en los 5 ejes del plan.

El presente diagndstico se fundamenta en una metodologia de participacion ciudadana, donde
se recopilaron mediante mesas de trabajo y foros, tanto con habitantes como con funcionariado,
cuales son las demandas sociales, en las que este gobierno tendra que intervenir.

Nuestro enfoqué se direcciond a la primera etapa de las politicas publicas que es, la identificacion
del problema publico y su definicion .

¢Qué caracteristicas debe tener un problema para considerarlo como problema publico?

Cuando una situacidn afecta negativamente a un gran nimero de personas de una forma u otra,
se le considera un problema publico. Es posible considerar el problema como una alteracion al
medio ambiente, armonia o bienestar de una comunidad, en donde se requiere ayuda politica
para resolverlo.

"Es un proceso mediante el cual una cuestion, oportunidad o tendencia, ya aprobada y colocada
en la agenda de la politica publica, es estudiada, explorada, organizada y posiblemente
cuantificada por los interesados, quienes no raramente acttan en el marco de una definicion de
autoridad, aceptable provisionalmente en términos de sus probables causas, componentes y
consecuencias".

Sin embargo, si el problema esta mal planteado, es inevitable pensar que sin importar la solucion
que se le dé, ésta no sera la apropiada para resolverlo. En si, un problema publico debe contar
con caracteristicas precisas y ser imparcial y, para resolverlo, identificar sus caracteristicas,
detectar sus amenazas y ejecutar acciones especificas para solucionarlo.

Asi pues se tuvo como objetivo detectar, la problematica que se vive en el municipio en diferentes
rubros, partiendo de los ejes planteados como plataforma politica de esta administracion, para lo
que se utilizaron matrices como la siguiente:
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DEFINICION DEL MANIFESTACION | CONSECUENCIAS
AREA PROBLEMA CAUSAS DEL PROBLEMA M/L PLAZO

De lo que se desprenden los siguientes resultados, ordenados a partir de los ejes del presente
documento:

A continuacién se presentaran los PROBLEMAS PUBLICOS, detectados por blogue y
desagregados bajo la matriz del arbol de problemas de la siguiente manera:

CONSECUENCIAS CONSECUENCIAS

EJE DEL
PROBLEMA

CAUSAS CAUSAS
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JOCOTEPEC
EN DESARROLLO

Esta meta implica poner al ser humano en el centro del desarrollo y de orientar la economia para
satisfacer mas eficazmente las necesidades humanas.

El objetivo primordial del desarrollo humano: es mejorar la calidad de vida de la gente, lo que no

se lograra simplemente con la libre interaccion de las fuerzas del mercado. Es necesario que
existan politicas oficiales que corrijan las fallas del mercado, complementen los mecanismos
comerciales, mantengan la estabilidad social y creen un entorno econémico que favorezca el
crecimiento sostenible en nuestra comunidad. Ese crecimiento debera promover la equidad y la
justicia social, la tolerancia, la responsabilidad y la participacion.

En este rubro seguin el informe, presentado por , tenemos que en el municipio se presenta el 13.3
por ciento de la poblacién de Jocotepec en pobreza extrema, es decir 4 mil 987 personas, y un
42.4 por ciento en pobreza moderada, lo que preocupa por las dimensiones sociales, econdmicas
y de bienes que representa.

Lo que lleva a que la percepcion de la ciudadania reconozca los siguientes problemas como de

atencioén publica:
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Este es el panorama en el que se encuentra la poblacién del municipio. A partir de ello, y tomando
en consideracién las numerosas inquietudes y aportaciones ciudadanas y de agrupaciones
sociales en el foro de consulta respectivo, se dio paso a un proceso de valoracion y reflexion de la
informacion por parte de expertos(as) en el tema, formulando como principal problema en
materia de desarrollo humano el siguiente: Limitados desarrollo integral de las y los habitantes
de Jocotepec, el cual se encuentra esquematizado anteriormente.
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El Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos, UN-Habitat, indica que el
crecimiento de delincuencia se ha convertido en un problema con consecuencias graves. Sus
causas son multiples y estan interrelacionadas entre si, distinguiéndose entre éstas:

a) las sociales: desempleo, marginacion, migracion, abandono escolar y modificaciones
estructurales de la familia.

b) las institucionales: inadecuados sistemas de justicia, pérdida de confianza en los policias,
instrumentos de rehabilitacion ineficaces.

c) las del entorno: urbanizacidon no controlada, carencia de servicios urbanos, infraestructura
deficiente, entre otras.

Las consecuencias se manifiestan en una creciente percepcion de inseguridad con impacto
negativo en la economia al disminuir las iniciativas de comercio y aumentar los costos de la
seguridad. Ademas, la violencia impacta de manera mucho mas fuerte en los sectores mas
pobres, pues tienen menos medios de defensa.
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PERCEPCION DE MIEDO E INSEGURIDAD
CIUDADANA POR EL AUMENTO DE LA VIOLENCIA,
LA DELICUENCIA Y LA IMPUNIDAD
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De acuerdo con la Organizacién Mundial del Turismo OMT, el destino turistico se define como “el
pais, region o ciudad hacia el que se dirigen los visitantes, teniéndolo como su principal objetivoy
es el destino turistico, el lugar donde tiene que desplazarse la demanda para consumir el
producto turistico. (OMT 1999, p. 55).
A su vez, el producto turistico, de acuerdo con Cardenas (2008), se encuentra conformado por el
conjunto de bienes y servicios que se ofrecen al mercado, para un confort material o espiritual,
en forma individual o en gama muy amplia de combinaciones resultante de las necesidades,
requerimientos o deseos de un consumidor al que llamamos turista. Se puede decir asi, que el
producto turistico se conforma por la oferta turistica de un destino, que a su vez la componen el
conjunto de atractivos, bienes, servicios y facilidades capaces de atraer al visitante.
Entre ellos encontramos los recursos naturales: playas, manglares, selva, rios, cuevas, flora,
fauna, etc., que pueden conformar un atractivo turistico; los servicios como: aIOJamlento
establecimientos de alimentos, agencias de viaje, arrendadoras y guias de turista; de
accesibilidad: carreteras, ydlferentes tipos de transportacion. Los destinos turisticos para el
o6ptimo desarrollo y fomento de la actividad turistica deben considerar no solo el
recurso natural con el que cuenta, sino que requieren tomar en cuenta aspectos
como la infraestructura, los servicios y la planeacién publica previa de la ciudad ya
que permitiran la facilidad de acceso al lugar.
Las facilidades se refieren al alojamiento en todas sus formas; a la industria de alimentos y
bebidas; al entretenimiento y diversidén; a las agencias de viaje; a las arrendadoras de
automoviles y, en forma especial, al personal capacitado disponible para atender
adecuadamente a los turistas. Para complementar el producto se requiere que los atractivos
sean accesibles, ya sea por barco, por avion, autobus; de ahi la denominacién como se le conoce
actualmente: accesibilidad.

4
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INCIPIENTE E INADECUADO DESARROLLO
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La importancia de la transparencia y la rendicidén de cuentas en la gestion publica radica en que
todas las decisiones gubernamentales y administrativas deberan estar al alcance del publico en
forma clara, accesible y veraz.
De esta manera, el presupuesto gubernamental estara bajo constante escrutinio, favoreciendo el
apego a la Ley, a la honestidad y a la responsabilidad de las instituciones y servidores publicos.
Aquello que no pueda ser medido, dificilmente podra ser evaluado. Por lo tanto, es necesario
contar con herramientas eficientes que permitan el analisis del gasto publico. La transparencia y
la rendicién de cuentas en el sector publico, servira para contrastar los objetivos planteados por
el Gobierno Municipal, contra la distribucién del gasto gubernamental. De esta forma, ademas
de evaluar la eficiencia del erario, podran detectarse mas facilmente los casos de corrupcion.
La principal diferencia entre la transparencia y la rendicidn de cuentas es que la transparencia es
una parte de la rendicion de cuentas, pues mientras que transparentar significa que la
informacion se encuentra publicada en una vitrina a la vista de todos, la rendicion de cuentas va
mas alla, es un proceso que tiene una metodologia obligatoria para el manejo y administracion
del erario, y su incumplimiento conllevara a un castigo. Transparencia significa que las razones de
toda decision gubernamental y administrativa, asi como los costos y recursos comprometidos en
la aplicacion de esa decision, son accesibles, claros y se comunican al publico en general.
Ugalde define a la rendicidon de cuentas como: La obligacion permanente de los
mandatarios o agentes para informar a sus mandantes o principales, de los actos que
llevan a cabo como resultado de una delegacion de autoridad, que se realiza
mediante el contrato formal o informal y que implica sanciones en caso de
incumplimiento. (Rendicion de cuentas y democracia...) .

4
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DESCONFIANZA Y DESCONTENTO CIUDADANO
FRENTE A LA LABOR GUBERNAMENTAL LOCAL
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El Municipio es poblacidn, territorio y gobierno, con vida y personalidad propia, no es solamente
la aglomeracion de personas asentadas en un territorio determinado y sujetas a una autoridad
comun, eso podria ser una carcel o un cuartel.

El Municipio es algo mas; consustancial a su propia personalidad, origen y finalidad, es la esencia
de nuestra vida comunitaria y colectiva, asi como del sistema politicoque nos hemos dado.

El Municipio en México a través de los afios se hg ido consolidando como un prestador de
servicios publicos que, le son necesarios a la poblacion, como el agua potable, drenaje, basura,
jardines, pavimentacion de calles, etc. ]

Pero el Municipio, a pesar de estar integrado como el Estado por poblacion, territorio
y gobierno, no participa como generador de su propio desarrollo. Al Municipio en Mexico
ademas de un prestador de servicios publicos, se le debe reconocer como un organo de gobierno
capaz de coadyuvar a generar su propio desarrollo.

El Municipio debe convertirse en un impulsor y promotor de su propio desarrollo, generador de
rigueza y bienestar y dejar de ser un simple receptor de lo que la Federacion o Estado le
propongan o le promuevan. ) )
Despertar y apoyar las inicigtivas de la_poblacion local en materia de desarrollo economico y
social debe ser ‘preocupacion primordial de nuestro gobierno; la promocion del desarrollo
municipal debe ser una facultad explicita. )

Es necesario consolidar nuestras atribuciones en la promocion de desarrollo como entidad
municipal, las aspiraciones, prioridades y vinculacion con las prioridades estatales y federales
que existan en materia de economia, asi como sus relaciones en este campo con los otros dos
niveles de gobierno. )
Debemos funcionar como una entidad promotora del desarrollo dentro de esta jurisdiccion,
alentando a los inversionistas y al sector social para que participen en proyectos € inyersiones en
la industria, la agricultura o los servicios, buscando obtener una verdadera tradicion municipal
que en_cdaLéce la marcha de las instituciones locales para promover el desarrollo integral de su
comunidad.
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CONCENTRACION DEL DESARROLLO ECONOMICO
EN ALGUNAS AREAS DESCUIDANDO OTRAS
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Desde una concepcion de planificacion como proceso permanente, la gestion por resultados
incorpora mecanismos, que permiten conocer los obstaculos y las desviaciones que se presentan
en el proceso y optar por la aplicacion de las medidas mas apropiadas a cada circunstancia.

De este modo se pueden redefinir prioridades, reasignar y readecuar recursos y
responsabilidades, de acuerdo con las circunstancias del contexto socio-politico, técnico y
econodmico en que se desarrollan, y en correspondencia con los objetivos que pretende alcanzar
la administracién municipal.

Asi, es posible conducir, gestionar y evaluar la accién de las organizaciones del municipio, aiin en
la coyuntura, manteniendo su alineacion con las politicas publicas definidas para atender las
demandas de la sociedad.

Ejes rectores de la gestion por resultados.

Partiendo de la base que, a la hora de implementar y disefiar las acciones del gobierno local de
Jocotepec, la colaboracién debe primar sobre la competencia, la gestidon por resultados se
fundamenta en cinco ejes rectores:

1. OPTIMIZACION DE RECURSOS-PRODUCTIVIDAD: Mejoramiento del empleo de
recursos en funcion de la obtencién de resultados y la sinergia del sistema. Aplicacion de criterios
de eficiencia y eficacia en la asignacién y empleo de los recursos disponibles, mediante mejoras
en la relacidn costo-producto/servicio resultante y en la relacion producto-demanda cubierta.

2. INNOVACION TECNOLOGICA: Creacion y fortalecimiento de sistemas y redes de
informacion y comunicacidon e intercambio propiciando el establecimiento de didlogos
interinstitucionales que enriquezcan la participacion de las areas en tareas comunes.

3. TRANSPARENCIA: Apertura al conocimiento y escrutinio publicos de la informacion relativa
al uso de los recursos del municipio y el desempeno y los criterios de decision adoptados por los
servidores publicos.

4. CALIDAD DE SERVICIOS: Promocion del uso de nuevas tecnologias de gestion y de
cambios en la cultura institucional (verticalizada y formalista en exceso) para incrementar sus
niveles de eficiencia, eficacia y productividad.

5. PARTICIPACION Y CONTROL CIUDADANO: Creacién y promocion de sistemas,
programas y otras modalidades de participacién y control ciudadano del desempefio
institucional.

Bajo este esquema se pretende incorporar al quehacer del gobierno, cinco ejes programaticos a
fin de intervenir en los problemas que aquejan a la ciudadania y en general a la sociedad de
Jocotepec.
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Ampliar el goce y ejercicio de los derechos sociales de mujeres,
hombres y familias del municipio de Jocotepec, especialmente
aquellas que se encuentran en condicion de vulnerabilidad,
promoviendo el desarrollo humano integral.

OBJETIVO
GENERAL

Asegurar el acceso a bienes y servicios basicos, asi como el impulso
de actividades para el desarrollo integral de hombres y mujeres en
igualdad de condiciones, con énfasis en grupos vulnerables o
vulnerados.

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

1

PROGRAMA PARA LA PROTECCION Y EL DESARROLLO
SOCIAL DE GRUPOS VULNERABLES.

Fomentar la proteccidon de derechos y desarrollo social en las

ESTRATEGIA familias en condicion de vulnerabilidad

Incrementar la cantidad de beneficiarios en apoyos y
servicios que promueven la proteccion y el desarrollo social
de grupos vulnerables para contribuir a la disminucion de la
pobreza extrema en el Municipio de Jocotepec

1.1. Realizar diagndsticos desagregados por sexo, para
identificar los problemas y necesidades inmediatas en las
delegaciones del municipio. DESARROLLO SOCIAL

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES
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1.2. Disefar e instrumentar las herramientas de gestion y
control para la adecuada aplicacion de apoyos y servicios. DESARROLLO SOCIAL

1.3 Otorgar orientacién y/o apoyo alimentario para mejorar DIF
la condicion nutricional de personas de bajos ingresos.

1.4 Asistir a nifias, ninos, adolescentes y sus familias en

riesgo social mediante factores de proteccion. INSTITUTO DE LA MUJERES

1.5 Otorgar servicios de orientacidn, proteccion, asistencia
y representacion juridica a nifios, nifias, jovenes, mujeres,

hombres, adultos mayores y personas con discapacidad. ~ DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

1.6 Propiciar el fortalecimiento y la profesionalizacion de las

Organizaciones de la Sociedad Civil que trabajan con grupos

vulnerables procurando una mejor vinculacion y manejo de  INSTITUTO DE LA JUVENTUD
informacion

PROGRAMA

2

INFRAESTRUCTURA SOCIAL
PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL.

Incrementar la inversion publica en obras de infraestructura
basica en las zonas de atencion prioritaria del municipio de
Jocotepec.

ESTRATEGIA

Disminuir los niveles de pobreza detectados en el municipio.
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2.1. Disefiar, habilitar, construir y dar mantenimiento a
espacios publicos que generen convivencia, salud y
bienestar a los habitantes del municipio.

>

2.2. Coordinar la gestion y aplicacion de recursos federales
para la implementacion de infraestructura basica
comunitaria.
OBRAS PUBLICAS
2.3. Focalizar la inversion de programas sociales que
incluyan servicios basicos en las viviendas, en aquellos
lugares de alta y muy alta marginacion.

2.4 Realizar obras para llevar drenaje y agua a las
localidades con grados de marginacion.

2.5. Realizar acciones de infraestructura para el

abastecimiento, almacenamiento y conduccion de agua en DESARROLLO URBANO
el municipio, haciendo énfasis en la interconexion de redes,

drenaje, colectores y plantas de tratamiento, asi como en la

sustitucion de las redes de agua.

2.6. Ampliar la cobertura de alumbrado publico y efectuar
acciones de infraestructura para llevar electricidad a zonas
que no cuenten con este servicio, mejorar o darle
mantenimiento a las existentes.

2.7. Gestionar recursos ante las Secretarias de Desarrollo DIRECCION DE
Social Federal y Estatal, para que sean aplicados en el AGUA POTABLE
municipio.

2.8. Promover la construccién de piso firme o digno en
corresponsabilidad con habitantes
de zonas que lo requieran.

2.9. Generar acciones especificas para disminuir techos de
lamina, carton o desechos en viviendas que tengan este
problema.

2.10. Impulsar la participacion de los habitantes para la A
ejecucion de obras de infraestructura basica. Dll)EIIIEz(I:ng(I)cc);I:A

2.11. Gestionar apoyos para la construccion vy
mantenimiento de viviendas.

2.12. Disefar y aplicar programas en Zonas de Atencién
Prioritarias que permitan definir las respectivas acciones en
materia de equipamiento e infraestructura orientadas a
reducir la pobreza.
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3

POR LA IGUALDAD DEIGI'ENERO Y LA DISMINUCION DE
LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Incorporar programas y acciones dentro de la APM para
transversalizar la perspectiva de género las politicas municipales,
tendientes a generar acciones y mecanismos de adelanto para las
mujeres, asi como incidir en los impactos de discriminacion y
violencia de género, para disminuirlos.

ESTRATEGIA

Acortar las brechas de género en el municipio, asi como reducir
los indicadores de violencias por medio de programas que
impulsen la igualdad y la seguridad juridica de las mujeres.

3.1. Considerar la perspectiva de género en los procesos de
elaboracion de presupuestos y programas operativos,
partiendo de reconocer la desigualdad y contribuir a
remediarla, mediante la asignacion de recursos que
generen acciones afirmativas en beneficio de las mujeres.

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

DIF

3.2. Desarrollar programas que contribuyan a disminuir la
violencia y discriminacién laboral a mujeres, que permitan

su desarrollo en un ambiente de equidad y justicia. INSTITUTO DE

LAS MUJERES
3.3. Promover en empresas y con organismos
empresariales, la incorporacion de politicas de igualdad de
género en sus practicas.

DIRECCION DE
DESARROLLO
ECONOMICO

3.4. Promover la inclusion de las mujeres en igualdad de
circunstancias dentro del ambito laboral.

3.5. Reconocer la importancia de las mujeres y su insercion
en los negocios, mediante proyectos productivos.
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3.6. Procurar acercamiento con empresas e instituciones
para promover la igualdad de género y la responsabilidad
social en favor del desarrollo integral de las mujeres.

3.7. Celebrar campanas a favor del desarrollo pleno de las

mujeres.
3.8 Crear consejos y comités de apoyo para las mujeres en SERVICIOS MEDICOS
los puntos de mayor violencia MUNICIPALES

3.9. Realizar campanas para evitar que la condicién de
embarazo en la adolescencia.

3.10. Incorporar el Plan de Cultura Institucional con
perspectivade género dentro de laAPM.

3.11. Crear un banco de datos unificado con MP, Servicios
de Salud, DIF, Seguridad Publica, para homologar criterios
y acciones respecto a la atencion de la violencia contra las
mujeres.

PROGRAMA

4

PROGRAMA DE APOYO PARA LA EDUCACION, EL ARTE
Y LA CULTURA, EL DEPORTE Y LA RECREACION.

Brindar apoyos y servicios educativos, artisticos, culturales,

ESTRATEGIA deportivos y recreativos a las familias del Municipio de Jocotepec

Incrementar las becas académicas a estudiantes del municipio y
otorgar al 100% de los programas de mochilas y utiles escolares.

Incrementar considerablemente la cantidad de eventos culturales
y deportivos en las delegaciones del municipio y la cabecera para
Impulsar la cultura, la recreacion y la convivencia familiar en el
Municipio de Jocotepec.
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4.1. Realizar diagndsticos para identificar problemas y
necesidades inmediatas en las delegaciones del municipio DIRECCION DE CULTURA
con el apoyo de instituciones académicas.

4.2. Disefiar e instrumentar herramientas de gestion y
control para la adecuada aplicacion de apoyos.

4.3. Propiciar el acercamiento de nifios y nifas a actividades COMUDE
formativas y ludicas orientadas a fortalecer la ciudadania, la

cultura y respeto al medio ambiente y los animales en todas

las delegaciones y cabecera.

4.4. Promover actividades y eventos artisticos culturales y
deportivos en las delegaciones del municipio.

4.5, Dotar de equipo suficiente y adecuado para la casa de INSTITUTO MUNICIPAL DE
cultura. ATENCION A LA JUVENTUD
Gestionar para que el edificio de la Escuela "Paulino

Navarro" como "Museo Municipal"

Incluyendo, una sala de exposicion de arte sacro, foro de

literatura

4.6. Rescatar, remodelar y regularizar espacios artisticos y
culturales (plazas).

4.7. Asesorar, capacitar y apoyar a nuevos creadores/as,
artistas y compafias locales, creando escuelas en las INSTITUTO MUNICIPAL DE
diferentes modalidades de expresion artistica. LAS MUJERES

4.8. Alentar a las y los ciudadanos conocer los atractivos del
municipio. Impulsar la convivencia familiar, la recreaciéon y
el esparcimiento asi como actividades culturales y
deportivas en los espacios delegacionales todos los
domingos.

4.9. Ampliar la difusion de eventos culturales, por medios

convencionales y medios electronicos. SECRETARIA GENERAL

4.10. Alentar actividades deportivas y de activacion fisica
con promotores/as deportivos comunitarios a través de
carreras, torneos interligas e inter-barrios, para inhibir el
sedentarismo y la obesidad.
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4.11. Impulsar un programa de activacion fisica masivo en
las delegaciones a través de promotores/as deportivos
comunitarios en las delegaciones y la adecuacion de los
espacios fisicos.

4.12. Incrementar, equipar y rehabilitar espacios y centros
deportivos, asi como para el desarrollo comunitario en las
delegaciones del municipio.

4.13. Gestionar con el Gobierno del Estado la COORDINACION DE
remodelacion y construccion de infraestructura deportiva DELEGACIONES
del Municipio.

4.14. Emprender actividades recreativas y ludicas en
escuelasy plazas publicas.

4.15. Fomentar acciones conjuntas con las organizaciones
sociales en prevencion de la violencia y conductas de

riesgo.

4.16. Apoyar acciones para la formacién y el desarrollo de

las mujeres.

4.17. Fortalecer la cultura comunitaria y apoyo al arte DIF

urbano entre los jovenes.

4.18. Formacion de una Banda de Guerra Municipal con
caracter de permanente.

4.19. Un Centro de Atencion y educacion formativa dirigido
a familias disfuncionales con el objetivo de combatir el
rezago educativo y la desercion escolar.

4.20. Gestionar en la instancia correspondiente la
consecucion de equipo electronico actualizado, aulas
interactivas y pizarrones inteligentes para las escuelas en
general.

4.21. PROYECTO DE REUBICACION DE LAESCUELA
PRIMARIAPAULINO NAVARRO.

4.22. Gestionar o continuar con los tramites pertinentes DIRECCION DE
para que construir un modulo universitario en el municipio, EDUCACION.
buscando el modelo de educacién superior ideal para la

region.

4.23.Creacion del centro cultural y biblioteca San Juan
Cosala, Auditorio San Juan Cosala. Equipamiento del foro

al aire libre Jocotepec
Através del 3X1 PARAMIGRANTES
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PROGRAMA

5

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO

Mediante la gestion, llevar a cabo programas y planes dirigidos a
dar mantenimiento, restauracion y construccion de lineas, plantas
y servicios de agua potable y alcantarillado.

ESTRATEGIA

Garantizar el abasto de agua potable, Saneamiento y reuso de
aguas residuales

5.1. Construccién de plantas de tratamiento en la

LINEAS DE ACCION ) anens responsases

Delegacion de Chantepecy Huejotitan. DIRECCION MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y
5.2. Construccion y rehabilitacién de redes de agua potable ALCANTARILLADO

en Cabeceray Delegaciones.

OBRAS PUBLICAS
5.3. Operacion y mantenimiento de las plantas de
tratamiento de aguas residuales en el municipio. ; ,
DIRECCION DE PLANEACION
5.4. Iniciar con el programa de Cultura del Agua.
Promover la participacion de las autoridades Municipales y
de la Ciudadania en acciones de sensibilizacion DESARROLLO URBANO
poblacional sobre el buen usoy cuidado del agua.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

6

SALUD AL ALCANCE DE NUESTRA GENTE.

Aplicar los programas de salud existente, gestionando

ESTRATEGIA recursos para ampliar la cobertura en el municipio.

Mejorar la salud de los habitantes de Jocotepec, proporcionando

servicios de salud de calidad a la ciudadania a través de un

sistema pre hospitalario / hospitalario de atencion medica en el
u n [ C i p i 0

META

6.1. Rehabilitacion del Hospital de Urgencias de
Jocotepec, para una atencion integral no solo a
quienes laboran en la APM si no a la poblacion que lo
requiera.

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

DIRECCION MUNICIPAL

6.2. Implementacidon tecnologia para la salud y la DE SALUD
administracion de salud.

6.3. Sistema de monitoreo de la calidad del agua potable y ;
plantas de tratamiento. PROTECCION CIVILY

BOMBEROS
6.4. Medidas de prevencion para enfermedades trasmitidas
por vector.

6.5 Creacion de procesos de calidad para los servicios de
salud municipales.

g . OBRAS PUBLICAS
6.6. Gestion de recursos para la salud municipal. Que se vea

reflejada en los centros de salud en las agencias y
delegaciones.

6.7. Crecimiento estratégico de los servicios de salud DIF
municipal.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

6.8. Trabajo dirigido para realizar acreditacion en calidad.

6.9. Atencion hospitalaria (partos, cesarea y cirugias de
urgencia.)

6.10. Acreditacion en calidad antes la DGCES de la
Secretaria de Salud.

6.11. Reconocimiento de procesos de calidad (médicos
;o ; - ! INSTITUTO MUNICIPAL
administrativos y tecnologicos) DE LAS MUJERES

6.12. Sistema gerencial de calidad en los Servicios de
Salud.

6.14. Implementacion de acciones y campafas de
prevencion en materia de salud.

6.15. Elaborar programa de prevencion de enfermedades
que tienen que ver con la salud sexual y reproductiva, tal
como cancer de mama, cérvico uterino y de prostata.

PROGRAMA

7

PROGRAMA GENERAL PARA POBLACION EN
CONDICIONES DE ALTA VULNERABILIDAD

Asegurar el acceso a bienes y servicios basicos, asi como el

ESTRATEGIA impulso de actividades para el desarrollo integral

Ampliar el goce y ejercicio de los derechos sociales de las
personas y familias del municipio que se encuentran en
condicion de vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo humano
[ n t e g r a I

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

7.1. Elaborar un diagnostico para identificar el numero de DIF

adultos/as mayores y personas con discapacidad y las ,

condiciones en las que viven. DIRECCION DE CULTURA
7.2. Identificar si son parte de los programas sociales y COMUDE

buscar incluirles. INSTITUTO MUNICIPAL

7.3. Elaborar un programa integral de atencion a las DE ATENCION A LA JUVENTUD

personas adultas mayores, contemplando, salud,

educacion, ocupacién y seguridad juridica. INSTITUTO MUNICIPAL

DE LAS MUJERES
7.4. Llevar a cabo un analisis de las condiciones de la

ninez en Jocotepec, a través de las diferentes oficinas, SECRETARIA GENERAL.
tener un banco de datos actualizado de ninos y ninas, sus COORDINACION DE
condiciones escolares, vivienda y familia. DELEGACIONES

7.5. Ampliar la cobertura de atencion psicologica a ninos. DIRECCION DE EDUCACION

PROGRAMA

8

LOS SERVICIOS PUBLICOS COMO PARTE DEL
DESARROLLO MUNICIPAL

Llevar a cabo una planeacién estratégica, de todos y cada uno
de los servicios que presta el gobierno municipal como parte de
su quehacer cotidiano, con la finalidad de optimizar los
recursos existentes y eficientar el trabajo para mejorar la
calidad de vida del municipio.

ESTRATEGIA

Dar una cobertura minima del 70% a los requerimientos de la
poblacion en cuanto a los servicios publicos..

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

8.1. Elaborar un diagnostico de los requerimientos de la .
poblacién cruzado con los recursos materiales y humanos DIRECCION MUNICIPAL DE
con los que cuenta el gobierno para conocer el estatus de AGUA POTABLE

esta dependencia. Y ALCANTARILLADO.

8.2. Elaborar un organigrama actualizado del

Departamento de Servicios publicos Municipales. OBRAS PUBLICAS

8.3. Elaborar una reestructuracién del Departamento en DIRECCION DE PLANEACION
cuanto a los recursos humanos para identificar las

responsabilidades de cada servidor/a publico DESARROLLO URBANO

8.4. Realizar un cronograma de actividades por area previa ;

planeacion estratégica. SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES.

8.5. Incorporar el mantenimiento antes que reparacion y la
presupuestacion de los insumos para contar con stock de

material. TESORERIA

PROGRAMA

9

PROGRAMA INTEGRAL DE VIVIENDA DIGNA

Gestionar en los diferentes niveles y diversas instituciones
publicas y privadas la construccién, mantenimiento vy
remodelacidon de viviendas, especialmente para la poblacién de
escasos recursos, con financiamientos diversos y trabajo
colaborativo de la misma sociedad.

ESTRATEGIA

Que la poblaciéon de Jocotepec, cuente con programas
especificos de vivienda para mejorar su casa, o adecuarla a ser
un espacio digno.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION .‘AREAS RESPONSABLES
9.1.- Elaborar un banco de datos de las familias en situacion
de vulnerabilidad que requieran algun programa de OBRAS PUBLICAS
vivienda.

DIRECCION DE PLANEACION
9.2.- Contar con un programa Municipal de vivienda digna.

DESARROLLO URBANO

9.3.- Ubicar los centros de asinamiento de familias cuyos

recursos sean €scasos Yy necesiten apoyos materiales o SERVICIOS PUBLICOS
financieros, mediante mapas poligonales. MUNICIPALES.
9.4. Formalizar convenios de colaboracién con diferentes TESORERIA

ambitos del gobierno y los tres niveles para consolidar

apoyos, financiamientos y programas para la viviendadigna ~ INSTITUTO MUNICIPAL
en el municipio. DE LAS MUJERES.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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JOCOTEPEC EN DESARROLLO

OBJETIVO
GENERAL

Ampliar el goce y
ejercicio de los
derechos sociales
de mujeres,
hombres y familias
del municipio de
Jocotepec
especialmente
aquellas que se
encuentran en
condicion de
vulnerabilidad
promoviendo el
desarrollo humano
integral

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

Asegurar el acceso a
bienes y servicios
basicos, asi como el
impulso de
actividades para el
desarrollo integral
de hombres vy
mujeres en igualdad
de condiciones con
énfasis en los
grupos vulnerables
o vulnerados

PROGRAMA

1. Programa para la
Proteccion y el
Desarrollo Social de
Grupos Vulnerables.

2. Infraestructura
social para el
Desarrollo
Municipal.

3. Por la igualdad de
género y la
disminucién de la
discriminaciéon y
violencia contra las
mujeres

ESTRATEGIAS

Fomentar la
proteccidon de
derechos vy
desarrollo social en
las familias en
condicion de
vulnerabilidad

Incrementar la
inversion publica en
obras de
infraestructura
basica en las zonas
de atencion
prioritaria del
municipio de
Jocotepec.
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META

Incrementar la
cantidad de
beneficiarios en
apoyos Yy servicios
que promueven la
proteccién y el
desarrollo social de
grupos vulnerables
para contribuir a la
disminucion de la
pobreza extrema en
el Municipio de
Jocotepec.

Disminuir los niveles
de pobreza
detectados en el
municipio.

Acortar las brechas
de género en el
municipio, asi como
reducir los
indicadores de
violencias por medio
de programas que
impulsen la igualdad
y la seguridad
juridica de las
mujeres.
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OBJETIVO
GENERAL

)

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

4. Programa de
Apoyo para la
educacion, elArtey
la Cultura, el
Deporte y la
Recreacion

5. Mejoramiento del
servicio de agua
potable y
alcantarillado

6. Salud al alcance
de nuestra gente.

7. Programa general
para poblacion en
condiciones de alta
vulnerabilidad

ESTRATEGIAS

Brindar apoyos y
servicios
educativos,
artisticos,
culturales,
deportivos vy
recreativos a las
familias del
Municipio de
Jocotepec.

Mediante la gestion,
I[levar a cabo
programas y planes
dirigidos a dar
mantenimiento,
restauracion vy
construccion de
lineas, plantas y
servicios de agua
potable

alcantarillado

Aplicar los
programas de salud
existente,
gestionando
recursos para
ampliar la cobertura
en el municipio.

Asegurar el acceso a
bienes y servicios
basicos, asi como el
impulso de
actividades para el
desarrollo integral

META

Incrementar las
becas académicas a
estudiantes del
municipio y otorgar
al 100% de los
programas de
mochilas y utiles
escolares.

Incrementar
considerablemente
la cantidad de
eventos culturales y
deiaortlvps en las
delegaciones del
municipio y la
cabecera para
impulsar la cultura,
la recreacion y la
convivencia familiar
en el Municipio de
Jocotepec

Garantizar el abasto
de agua potable,
Saneamiento y
reuso de aguas
residuales

Mejorar la salud de
los habitantes de
Jocotepec,
proporcionando
servicios de salud de
calidad a la
ciudadania a traves
de un sistema pre
hospitalario /
hospitalario de
atencion medica en
el Municipio.

Ampliar el oc?
ercicio ? o)
arsec oes. soglg gss de
amI|I£S drefmunlaplx
ue se encuentran en
ondicion e
vulnerabilidad
aromo |endo el
esarrollo humano
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l OBJETIVO l ESTRATEGIA
GENERAL GENERAL PROGRAMA J ESTRATEGIAS META

8. Los Servicios

Llﬁvar a cabo una Dar una cobertura
Publicos como parte

gstrate ” minima del 70% a

del Desarrollo ]:o 0S agda unode los requerlm_llentOS
Humano Orgstsa rwu% |e de la poblacion en
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MATRIS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

l INDICADORES l INDICADORES DEPENDENCIAS

NACIONALES RESPONSABLES
INDICADORLOCAL 1

Disminucion anual de poblacion en
situacion de pobreza o alta
vulnerabilidad.

Carencia de la poblacion en pobreza
extrema.

Los indicadores de carencia social
identifican elementos minimos o
esenciales sin los cuales una DIF
persona no puede ejercen
plenamente los derechos sociales
definidos en la ley, los indicadores
de carencia son: i) rezago
educativo, ii) carencia por acceso a
los servicios de salud, iii) carencia
por acceso a la segurldad social, iv)
carencia por calidad y espacios dela
vivienda, v) carencia por acceso a
los servicios basicos en la vivienda y
vi) carencia por acceso a la
alimentacion.

DESARROLLO SOCIAL

INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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INDICADOR LOCAL 2

Numero de Zonas de Atencion
Prioritaria, atendidas = (No. de
zonas de atencidon prioritaria
atendidas en el ano/las zonas de
atencion prioritaria definidas) *100
(Georeferenciacion)

INDICADORLOCAL 3

1. Programa para la Igualdad de
Mujeres y Hombres (Pro igualdad)
actualizado.

2. Disminucién de casos de
violencia contra las mujeres.

3. Aumento de denuncias atendidas
y resueltas, elaboracion del
PIPASEVM

4. Incorporacion del PCI

5. Programa de empoderamiento y
agencia econémica.

INDICADORLOCAL 4

Porcentaje de actividades, sedes y
productos culturales y deportivos
ofertados = (No. de actividades,
sedes y productos culturales y
deportivos nuevos/No. De
actividades, sedes y productos
existentes)

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

y JOCOTEPEC EN DESARROLLO

l INDICADORES l

INDICADORES
NACIONALES

Carencia de la poblacion en pobreza
extrema.

Este indicador cuantifica el nimero
de carencias sociales promedio de
la P_o_blac!on en pobreza
multidimensional extrema. Los
indicadores de carencia_ social
identifican elementos minimos o
esenciales sin los cuales una
persona no puede ejercer
plenamente los derechos Sociales
definidos en la ley. Los indicadores
de carencia son: i) rezago

educativo, ii) carencia por acceso a
los servicios de salud, iii) carencia
por accesos a la seguridad social, iv)
carencia por calidad de espacios de
vivienda, v) Carencia por acceso a
los servicios basicos en la vivienda y
vi) carencia por accesos @ la
alimentacion

indice de Desigualdad de Género:

El indice de desigualdad de género
(IDG) refleja la desventaja de las
mujeres en
tres dimensiones: salud
reproductiva, empoderamiento y
mercado laboral.

El indice se compone de tres
dimensiones medidas a traves de
cinco indicadores:

1) Tasa de mortalidad materna
2) Tasa de fecundidad adolecente

33 Mujeres y Hombres con al menos
educacion secundaria completa

4) Participacion de Mujeres y
Hombres en escafios
parlamentarios

Indice de globalizacion.

Mide las tres dimensiones
principales de la globalizacion:

1) Econdmica; 2) Social; 3) Politica.
A partir de los indicadores de las
tres dimisiones,se calcula un indice
general de globalizacion y sub
Indices referentes a:

1) Flujos econdmicos reales; 2)
Restricciones econdmicas; 3) Datos
sobres los flujos de informacion; 4)
Datos sobre el contacto personal; 5)
Datos sobre la proximidad cultural.

l DEPENDENCIAS l
| RESPONSABLES

DESARROLLO SOCIAL
OBRAS PUBLICAS
DESARROLLO URBANO
DIRECCION DE AGUA POTABLE

DIRECCION DE ECOLOGIA

DESARROLLO SOCIAL
DIF
INSTITUTO DE LAS MUJERES

DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO.

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
SEGURIDAD PUBLICA

SERVICIOS MEDICOS
MUNICIPALES

DIRECCION DE CULTURA
COMUDE
INSTITUTO MUNICIPAL DE
ATENCION A LA JUVENTUD
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES.
SECRETARIA GENERAL
COORDINACION DE
DELEGACIONES.

~ DIF ,
DIRECCION DE EDUCACION.

¥ a
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INDICADORLOCAL5 .
Cobertura de servicios Publicos
Municipales.

% de cobertura del servicios de
agua potable = (numero de
viviendas del Municipio con acceso
al servicio de agua potable/numero
total de viviendas del Municipio)
*100 % del servicio de drenaje =
(numero de viviendas del Municipio
con acceso al servicio de
drenaje/numero de viviendas del
Municipio) *100 % de cobertura del
servicio de alcantarillado= (numero
de viviendas del Municipio con
acceso al servicio de
alcantarillado/numero de viviendas
del Municipio) *100 % del servicio
de limpia = (numero de viviendas
del Municipio con acceso al servicio
de limpia/numero de viviendas del
Municipio) *100

INDICADORLOCAL 6 .
Construccion o remodelacion de
clinicas o centros de salud
municipales, ) .
Remodelacion o equipamiento de
centros de salud o clinicas.
Certificaciones en Materia de salud
No. de personas atendidas
histéricamente x numero de
ersonas atendidas en el trienio
015-2018/100.

Disminucion de enfermedades
cronico degenerativas en el
municipio.,

Disminucion de muerte materna e
infantil

INDICADORLOCAL 7

NUmero de programas en materia
de Desarrollo Social dirigidos a
grupos

susceptibles o en situacion de
vulnerabilidad desarrollados y
aplicados

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

y JOCOTEPEC EN DESARROLLO

l INDICADORES l

INDICADORES
NACIONALES

Carencia de la poblacion en pobreza
extrema. i
Este indicador cuantifica el numero
de carencias sociales promedio de
la poblacién en pobreza
multidimensional extrema. Los
indicadores de carencia social
identifican elementos minimos o
esenciales sin los cuales una
persona no puede ejercer
plenamente los derechos sociales
definidos en la ley. Los indicadores
de carencia son:
i) rezago educativo, ii) carencia por
acceso a los servicios de salud, iii)
carencia por accesos a la seguridad
social, ivg) carencia por calidad de
espacios de vivienda, v) Carencia
or acceso a los servicios basicos en
a vivienda y vi) carencia por
accesos a la alimentacion.

Este indicador cuantifica el nimero
de carencias sociales promedio de
la poblacién en pobreza
multidimensional extrema. Los
indicadores de carencia_ social
identifican elementos minimos o
esenciales sin los cuales una
persona no puede ejercer
plenamente los derechos Sociales
definidos en la ley. Los indicadores
de carencia son:
i) rezago educativo, ii) carencia por
acceso a los servicios de salud, iii)
carencia por accesos a la seguridad
social, ivs) carencia por calidad de
espacios de vivienda, v) Carencia
Por acceso a los servicios basicos en
a vivienda ?/ Vi) carencia por
a

accesos a alimentacion.

l DEPENDENCIAS l
| RESPONSABLES

DIRECCION MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO.
OBRAS PUBLICAS.
DIRECCION DE PLANEACION.

DESARROLLO URBANO

DIRECCION MUNICIPAL DE
SALUD.

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS.
OBRAS PUBLICAS.
DIF

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES.

DIF
DIRECCION DE CULTURA
COMUDE

INSTITUTO MUNICIPAL DE
ATENCION A LA JUVENTUD

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS
MUJERES.

SECRETARIA GENERAL

COORDINACION DE
DELEGACIONES.

DIRECCION DE EDUCACION
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Disminuir la incidencia delictiva y las zonas de riesgo en favor de
quienes habitan el Municipio de Jocotepec, a través de la atencidn
oportunay un enfoque preventivo

OBJETIVO
GENERAL

Fortalecer el equipamiento y la tecnologia en las areas de seguridad
del municipio, junto a un modelo eficaz de prevencion social de la
violencia y de la delincuencia, para garantizar el derecho a la
seguridad

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

1

NUEVO ORGANIGRAMA PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
Y EFICACIA DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA DE JOCOTEPEC.

Modificar el organigrama de la dependencia en la actualidad y
para que operativamente sea eficaz y eficiente y cumpla con
los requerimientos de la ciudadania

ESTRATEGIA

1.1. Reestructuracién del Organigrama de Seguridad

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

Publica SEGURIDAD PUBLICA
BOMBEROS
1.2. Creacion de la oficina de Asuntos Internos Y PROTECCION CIVIL,

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

2

POLICIA CONFIABLE

Mejorar las condiciones laborales y brindar herramientas
tecnoldgicas que fortalezcan el desempefio de los cuerpos
policiacos en la atencion del delito.

ESTRATEGIA

Incrementar el nimero de efectivos capacitados y equipados, y
mejorar la percepcion ciudadana en seguridad de acuerdo al
indice de percepcion sobre la seguridad.

META

t2.1. Al‘g:tl_JaIizar de manera permtanente I%s infs;itr_umdent?s
ecnologicos con que se cuenta para beneficio de la f
Seguridad Publica del Municipio. SECRETARIA GENERAL

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

2.2. Mejorar las prestaciones y remuneraciones del cuerpo
policiaco.

2.3. Apoyar a las familias de los policias a través de becas,
créditos’ para vivienda y acciones de orientacion e SINDICATURA
integracion familiar.

2.4. Reconocer la labor policiaca mediante el premio

“Policias del Ano”, incorporando la participacion ciudadana

en el proceso de seleccion. ]

2.5. Actualizar los sistemas de monitoreo y rutas de DIRECCION DE
vigilancia de los policias para verificar su eficacia. SEGURIDAD PUBLICA

2.6. Fortalecer la _Frofesionalizacién especializada de las
policias que permita ejecutar operativos de manera mas

eficaz.
2.7. Crear un area de atencidn psicoldgica para asistir a los PROTECCION CIVIL
elementos que intervengan en un evento que pudiera Y BOMBEROS

afectar su condicion emocional.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

3

PREVIENE

Realizar intervenciones de caracter social acompanadas de una

ESTRATEGIA mejora del entorno en zonas de riesgo y potencial delictivo.

Implementar la participacién social en las colonias con alta
incidencia y potencial delictivo e incrementar la infraestructura
urbana para la prevencion y disuasién del delito.

META

3.1. Realizar un diagndstico diferenciado de la incidencia
delictiva para el establecimiento de politicas diferenciadas
de prevencion al delito en el Municipio.

LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

3.2. Realizar campafias de cultura de la denuncia, SECRETARIA GENERAL
prevencion del delito, fortalecimiento del tejido social y

valores civicos en medios de comunicacion (redes sociales,

entre otros).

3.3. Ampliar los alcances del Programa Nacional de
Prevencion del Delito PRONAPRED.

3.4. Mantener la actividad de prevencion y ampliar la

cobertura con programas de atencion a las _famﬁias en SINDICATURA
S|ttua<j|0n de vulnerabilidad (combate a las adicciones, entre

otros).

3.5. Fortalecer los Frogr_amas de participacion ciudadana en
la prevencion del delito a traves de un convenio de

colaboracion con entidades ciudadanas que incluya a DIRECCION DE
diversos actores de la sociedad y el Gobierno Municipal para .

la %rea/en,cién del delito, asi como para la proteccign ela SEGURIDAD PUBLICA
ciudadania.

3.6. Fortalecer los programas de vigilancia en
comunidades %Delegaqones y Agencias) redoblarlas en San
Juan Cosala, Chantepecy Potrerillos.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

37. Fortalecer e incrementar el apoyo a las instituciones de

Proteccion Civil.

3.8. Incentivar la participacion e incidencia de los Consejos PROTECCION CIVIL
Municipales de prevencion del delito. Y BOMBEROS
3.9. Crear el Observatorio Ciudadano de Seguridad, y pedir

su intervencion constante, respecto al diseno de politicas de

intervencion social en zonas de alta incidencia delictiva.

3.10. Actualizar el marco normativo del juzgado municipal. DIF

3.11. Difundir e informar oportunamente a la ciudadania las

acciones que integran este programa.

3.12. Gestilonar recursos nacionales, internacionales y DIRECCION DE
privados en la materia. DESARROLLO SOCIAL

3.13. Implementar un circuito de camaras en los puntos
principales o con mayor indices delictivos dentro del
municipio

PROGRAMA

4

ALERTA.
COMBATE AL DELITO EN JOCOTEPEC

Implementar operativos de defensa de la paz y de combate
en contra de los delitos que se cometan en el municipio, a
través de un trabajo policial coordinado.

ESTRATEGIA

Disminuir la incidencia delictiva cada afio, respecto a la
administracion anterior, conforme a las cifras reportadas.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

4.1. Intensificar la operacion conjunta y coordinada de los
cuerpos de seguridad que operan en el Municipio. SECRETARIA GENERAL

4.2. Fortalecer la figura de Policia de proximidad.

_ . ~ . SINDICATURA
4.3. Crear el Registro Municipal de Informacion y Atencion
Inmediata en caso de emergencia o contingencia.

4.4, Operar efectivamente la base de datos estratégicos de DIRECCION DE SEGURIDAD

las diferentes areas de gobierno. PUBLICA
4.5. Disefiar e implementar los operativos “Frontera” PROTECCION CIVIL
encargados de dar vigilancia y seguridad en los limites Y BOMBEROS
municipales.

DIF

4.6. Disdeﬁgr g instrunjdendtar el oper?tivo_tcarretelro,

encargado de dar seguridad a_quienes transitan por las .

carreteras que cruzan el municipio DIRECCION DE
DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA PROTECCION CIVIL

5

Desarrollar un modelo de prevencidn y atencion inmediata a
situaciones que ponen en riesgo la integridad fisica y patrimonio
de los habitantes en el municipio

ESTRATEGIA

Elaborar con referencia a las normas un "Atlas de Riesgo"

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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.| LINEAS DE ACCION | .‘AREAS RESPONSABLES

5.1. Actualizar los planes en materia de proteccion civil
existentes en el municipio.

: - o SECRETARIA GENERAL

5.2. Fortalecer el sistema municipal de proteccion civil
garantizando un modelo de prevencion y atencion de
emergencias.
5.3. Diseflar e implementar campafias y programas en SINDICATURA
materia de proteccion civil con atencion puntual en
instituciones de caracter publico y escuelas.
5.4. Celebrar convenios de colaboracion con instituciones A
de educacion para formar brigadistas voluntarios en DIRECCION DE
materia de proteccion civil. SEGURIDAD PUBLICA
5.5. Modernizar con apoyo de las tecnologias de la
informacion los sistemas de monitoreo y alerta ante
e 4 erencincid erin d PROTECCION CIVIL

aborar sistema de geo-referenciacion en materia de Y BOMBEROS

proteccion civil.

Integrar manuales de crisis para dependencias y entidades
municipales, asi como instituciones de caracter publico.

Efectuar continuamente visitas y recorridos de supervision
para deteccion y evaluacion de riesgos potenciales. DIF

Disefar planes de contingencia para personas con
glscapaadad. (En coordinacion con el Sistema Municipal

IF)
Disenar e implementar planes de contingencia en espacios .
publicos que registren alta afluencia. DIRECCION DE
Dar cumplimiento a las tareas administrativas y de staff DESARROLLO SOCIAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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JOCOTEPEC SEGURO

OBJETIVO
GENERAL

Disminuir Ila
incidencia delictiva y
las zonas de riesgo
en favor de quienes
habitan el
Municipio de
Jocotepec, a través
de la atencidn
oportuna

y un enfoque
preventivo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

Fortalecer el
equipamiento y la
tecnologia en las
areas

de seguridad del
municipio, junto a
un modelo eficaz de
prevencion social de
la violencia y de la
delincuencia, para
garantizar el
derecho a la
seguridad

PROGRAMA

Nuevo organigrama
para mejorar la
eficiencia y eficacia
de la direccién de
seguridad publica
de Jocotepec.

Policia confiable

Previene

ALERTA. Combate al
Delito en Jocotepec

ESTRATEGIAS

Modificar el
organigrama de la
dependencia en la
actualidad y para
que operativamente
sea eficaz y eficiente
y cumpla con los
requerimientos de la
ciudadania

erramien
tecnologicas que
fortalezcan el
desempeio de los
cuerpos policiacos
en la atencion del
delito.

Realizar
intervenciones de
caracter social
acompanadas de
una mejora del
entorno en zonas de

Implementar
operativos de
defensa de la paz y
de combate en
contra de los delitos
que se cometan en
el municipio, a
través de un trabajo
policial coordinado.

META

Contar con una
Direccion de
Seguridad funcional
de manera
administrativa y
operativa, que de
respuesta a las
necesidades de
seguridad en
Jocotepec.
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ImP_I_eme,ntar la
participacion_ social
en las colonias_con
alta incidencia y
potencial delictivo e
incrementar la
infraestructura
urbana para la
prevencion vy
disuasion del delito.

Disminuir la
incidencia delictiva
cada afo, respecto a
la administracion
anterior, conforme a
las cifras reportadas



l OBJETIVO l ESTRATEGIA
GENERAL GENERAL PROGRAMA
Proteccion Civil

l INDICADORES l

INDICADOR LOCAL 1.
Organigrama actual
Organigrama reformado

Aprobacidon del pleno de
Ayuntamiento
INDICADORLOCAL 2

Numero de elementos policiales
activos

Numero de elementos dados de
baja por el examen de control y
confianza

INDICADOR LOCAL 3.

% de disminucion de los delitos del
fuero comun = (ndimero de delitos
del fuero comun registrados en el
periodo anterior, o infracciones
administrativas.

- nimero de delitos del fuero comun
o infracciones registrados en la
administracion pasada/ nimero de
delitos del fuero comun registrados
en la administracion pasada)*100

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

JOCOTEPEC SEGURO

mod

ESTRATEGIAS

Desarrollar un
elo de
prevencion

atencion inmediata
a situaciones que

META

Elaborar con
referencia a las
normas un "Atlas de
Riesgo"

ponen_en riesgo la
integridad fisica y
atrimonio de los
abitantes en el
municipio

MATRIS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

INDICADORES
NACIONALES

Competitividad Global

El indice es calculado utilizando
informacion publica disponible y la
Encuesta de Oleon Ejecutiva, una
encuesta realizada por el 'Foro
Econdmico Mundial en conjunto con
una red de institutos asocjados (que
incluye instituciones_lideres en
investigacion y organizaciones de
negoaos) en los paises incluidos en
el "Informe de Competitividad
Global.

Estado de Derecho

Refleja la percepC|on de la medlda
en que los agentes confian vy
respetan las reg s de la sociedad, y
en particular la calidad del
cumplimiento de contr tps
derechos de propiedad, la policia y
los_tribunales, asi como la
posibilidad de existencia del crimen
y la violencia

Tasade Victimizacién

Recabar i rma |on C
representativi a a nive na Z
es ataI ( ara cierta var|a u
perlml levar a cabo est|ma fp es
a |nﬁ|denC|a de |ct| a que afecta
0 aref fpersonas
|ntegrantesc1 hoga ianeg a
as caracterlstlca ?s
A cont ex 0
victimizacio Asnmjsmo uscfa
etceéa?oelrol eoer1r2éagc|.||(r)lterad(i ubllca
gotl;re éi cﬂesem eno Y exp grlenu Z
con las Jnstltu% nes aI car o_de la
seguridad publicay la justicia.

victimas

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA

DIRECCION, DE SEGURIDAD
PUBLICA

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA

DIRECCI%BEI éEGU RIDAD

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIF
DIRECCION DE DESARROLLO

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA

DIRECCI("JN, DE SEGURIDAD
PUBLICA

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIF

DIRECCION DE DESARROLLO
SOCIAL



INDICADORES

INDICADORLOCAL 4

Numero de Consejos creados.
Numero de comités de vigilancia
creados.

Numero de colonias que presentan
mayor incidencia delictiva
equipadas con alarmas sonoras
visuales.

Sistemas de denuncia andnima
instalados

Sistemas de denuncia andnima
instalados.

INDICADOR LOCAL5
Atlas de Riesgos Naturales
Actualizado

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

JOCOTEPEC SEGURO

INDICADORES
NACIONALES

Refleja la percepcion de la medida
en que los agentes confian y
respetan las reglas de la sociedad, y
en particular la calidad del
cumplimiento de contratos,
derechos de propiedad, la policia y
los tribunales, asi como la
posibilidad de existencia del crimen
y la violencia.

Competitividad Global

El indice es calculado utilizando
informacion publica disponible y la
Encuesta de OpinionEjecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Econdmico Mundial en conjunto con
una red de institutos asociados (que
incluye instituciones lideres en
investigacion y organizaciones de
negocios) en los paises incluidos en
el Informe de Competitividad
Global.

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA

DIRECCIC')N, DE SEGURIDAD
PUBLICA

PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS

DIF

DIRECCION DE

SEGURIDAD PUBLICA

PROTECCION CIVIL
Y BOMBEROS
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Realizar y establecer un proceso de planeacion estratégica y operativa,
que permita la identificacion, elaboracién, ejecucidon y seguimiento de
proyectos y acciones, que contribuyan al desarrollo turistico integral y
sustentable del municipio

OBJETIVO
GENERAL

Instrumentacion de la planeacion del desarrollo turistico del municipio
donde se contemple la preservacion del Patrimonio Cultural y Natural
mediante la Integracion de los actores del sector, interesadosy lideres de
opinion.

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

I=p
-
-

DISENAR E IMPLEMENTAR CAMPANA DE MARCA
CIUDAD DE ALTO IMPACTO.

Gestionar recursos financieros, tecnoldgicos y humanos con la
ESTRATEGIA finalidad de posicionar la marca ciudad con el lema: "JOCOTEPEC
INVITA”. Promocionar sitios turisticos (restaurantes, balnearios,
hoteles, etc.) Invertir en una campafia dirigida en medios
masivos de comunicacidn.

Incrementar en un 100% el reconocimiento de las cualidades
y capacidad turistica de Jocotepec

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

1.1. Disefio, impresion y difusion del material promocional.

DIRECCION DE CULTURA

1.2. Realizar un diagnostico sobre la poblacion de Jocotepec

. > . _ DIRECCION DE COMUNICACION
que vive de alguna actividad relacionada con el turismo.

SOCIAL
1.3.Tener presencia en los foros mas importantes del estado. DIRECCION DE ARTE, CULTURA
/4
Y TRADICIONES.,

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

2

CREACION, COORDINACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE FOMENTO AL TURISMO.

Coordinar esfuerzos entre el sector empresarial y el
gubernamental para trabajar en conjunto proyectos orientados a
obtencion de fondos de programas estatales y federales.

ESTRATEGIA

Contar con un drgano consultivo con voz y voto que coadyuve
a realizar las actividades y proyectos relacionados con el
turismo del Municipio

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

2.1. Fortalecimiento de la Direccién Municipal de Turismo
(Estructura, equipamiento, presupuesto)

DIRECCION DE CULTURA

2.2. Elaboracidén y Ejecucién del Plan de Desarrollo Turistico
Local. Integracidon de los Comités o Consejos Consultivos en

el area de turismo local. DIRECCION DE COMUNICACION
SOCIAL
2.3. Registro y Regularizacidon de Prestadores/as de Servicios
2.4. Creacién y actualizacion del Atlas Turistico Municipal DIRECCION DE ARTE, CULTURA
Y TRADICIONES.

2.5. Disefio de un sistema de medicion de satisfaccion de

servicios al cliente. i )
DIRECCION DE PLANEACION

2.6. Elaboracién/Actualizacion de un Programa de

Reordenamiento del comercio semifijo y/o ambulante. ;
DIRECCION DE TURISMO,

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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OGRA CREACION DE LA POLICIA TURISTICA

Generar confianza y seguridad en la/el visitante, brindarle
ESTRATEGIA informacién y ayuda para cualquier contingencia o percance.

Darle la certeza al/a turista de que hay seguridad, ofrecerles
atencion amable y personalizada, bilingie..

Lograr que los/las turistas se sientan seguros en todos los
META aspectos al 100% para crear la confianza, regresen y
recomienden visitar Jocotepec

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

3.1.Convocatoria para reclutar personal, (joven, ambos sexos, SEGURIDAD PUBLICA
buena presencia) con experiencia y facilidad de palabra.

pac

DIRECCION DE TURISMO
3.2. Capacitar y entregar el quipo necesarios para los

elementos ademas de sistemas de ubicacion, administrativos y DIRECCION DE DESARROLLO
estratégicos para un perfecto funcionamiento. ECONOMICO,

PROGRAMA CONSERVACION Y MEJORA DE IMAGEN URBANA

Mejorar la imagen urbana de la cabecera municipal y las
ESTRATEGIA delegaciones emblematicas del municipio (San Juan Cosald, San
Pedro Tesistan) mejorar accesos, senalizacion, cableado oculto,
banquetas, etc.).

vy

¥ a
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Atraer turismo local y externo, consiguiendo un fuerte derrama
econdmica, ofreciendo la estancia en un Municipio calido, limpio
y con atractivos que inviten a quedarse.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

4.1. En conjunto los tres dérdenes de gobierno FEDERAL, ,

ESTATAL Y MUNICIPAL obtener apoyos de programas DIRECCION DE TURISMO
establecidos para mejora, remodelacion y restauracion

arquitectdnica de construcciones, calles y areas comunes.

42b Con empresgls cgmo EFE Telmex, gestionar bme]ordas
urbanas como cableado subterraneo, programa Habitat, de
SEDESOL 0 APPs. SINDICATURA

4.3. Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural.

4.4. Expedicion y Establecimiento de un Reglamento Municipal

de Turismo ﬁCap III, Art. 60., Fraccion II, Ley de Turismo del p ,
Estado de Jalisco y sus Municipios DIRECCION DE ECOLOGIA

4.5. Elaboracion y establecimiento de un Reglamento de
Imagen Urbana vigente y un plan de manejo que articule las
estrategias para los servicios publicos y atencion al turismo.

g .6. EIaborac(|:on y puesta eg rlnarcha deun Planb?e Acaonesl,g Ide DIRECCION DE ARTE,
roteccion y Conservacion del patrimonio tangible e intangible ’
de acuerdo a la normatividad vigente. CULTURA Y TRADICION.

PROGRAMA

5

DISEﬂ’AR 5 RUTAS Y
PRODUCTOS TURISTICOS TRASCENDENTES

CREAR 5 RUTAS TURISTICAS (PRODUCTOS TURISTICOS). EL
Cristo Rey del Lago (monumental giratorio, en la cordillera del
Chupinaya), desarrollo del “Centro de Ecoturismo Ejidal Los
Sabinos” en el Area Natural Protegida (ejido Ajijic)..

ESTRATEGIA

Vocacionar el Municipio de Jocotepec, como un destino turistico,
como Pueblo, montaia y lago. Generar inversion, empleos e
infraestructura que nos permita ser un lugar de visita obligada en
el Estado de Jalisco.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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- | LINEAS DE ACCION

5.1. Fomentar el ecoturismo comunitario como una alternativa
para el desarrollo sostenible en la comunidad.

5.2. Utilizar la estrategia es de involucrar a jovenes y nifias, lo
cual contribuira al relevo generacional y el liderazgo con un
enfoque de genero.

5.3. Crear un manual comunitario sobre la oferta turistica de la
comunidad.

5.4. Realizar un taller de consultoria a la comunidad para tomar
en cuenta sus necesidades y condiciones.

5.5. Facilitar capacitaciones en las tematica de guias de
interpretacion del medio natural y elaboracion de senderos
interpretativos.

5.6. Capacitar a los comunitarios/as en temas relacionados al
manejo del ecosistema con el fin de que puedan proteger y
guiar a los turistas nacionales y extranjeros en los senderos

5.7. Darle valor econdmico a los servicios del ecosistema que
proporcionan las areas protegidas;

5.8. Generar ingresos directos para la conservacion de areas
protegidas;

5.9. Generar ingresos directos e indirectos para los actores
locales, por medio de la creacion de incentivos para la
conservacion en comunidades locales;

5.10. Construir grupos partidarios de la conservacion, de
caracter local, nacional e internacional; promover el uso
sustentable de los recursos naturales;

5.11. Reducir las amenazas a la biodiversidad.

5.12. Capacitar al grupo de mujeres (20 en 4 sesiones) que
atienden el centro ecoturistico comunitario en temas de
atencion al cliente, cocina, higiene entre otros.

5.13. Pertenecer a la ruta turistica de Jalisco.

5.14. Ofertar el municipio en los tianguis turisticos, para
inversion hotelera, restaurantera

5.15. Atraer inversionistas para un centro de convenciones
dentro de las inmediaciones del Cristo Rey del Lago

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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DIRECCION DE TURISMO

SINDICATURA

DIRECCION DE ECOLOGIA

DIRECCION DE ARTE, CULTURA

Y TRADICION.

INSTITUTO DE LAS MUJERES

INSTITUTO MUNICIPAL
DE ATENCION A LA JUVENTUD
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OBJETIVO
GENERAL

Realizar y establecer
un proceso de
planeacidn
estratégica vy
operativa, que permita
la identificacidn,
elaboracion,
ejecucion vy
seguimiento de
proyectos y acciones,
que contribuyan al
desarrollo turistico
integral y sustentable
del municipio

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

Instrumentacion de la
planeacion del
desarrollo turistico
del municipio donde se
contemple Ia
preservaciond
el Patrimonio Cultural
y Natural mediante la
Integraciéon de los
actores del sector,
interesados y lideres
de opinion

PROGRAMA

Disefiar e implementar
campafia de marca
ciudad de alto
impacto.

Creacion, coordinacion
y funcionamiento del
consejo municipal de
fomento al turismo.

Creacion de la policia
turistica.

ESTRATEGIAS

Gestionar recursos
financieros,
tecnoldgicos vy
humanos con la
finalidad de posicionar
la marca ciudad con el
lema: “JOCOTEPEC
INVITA”. Promocionar
sitios turisticos
(restaurantes,
balnearios, hoteles,
etc.) Invertir en una
campafa dirigida en
medios masivos de
comunicacion.

Coordinar esfuerzos
entre el sector
empresarial y el
gubernamental para
trabajar en conjunto
proyectos orientados a
obtencion de fondos de
programas estatales y
federales.

Generar confianza y
seguridad en la/el
visitante, brindarle
informacion y ayuda
para cualquier
contingencia o
percance.

Darle la certeza al/a
turista de que hay
seguridad, ofrecerles
atencién amable y
personalizada, bilinglie.

META

Incrementar en un
100 % e |
reconocimiento de las
cualidades y
capacidad turistica de
Jocotepec

Contar con un dérgano
consultivo con voz y
voto que coadyuve a
realizar las actividades
y proyectos
relacionados con el
turismo del Municipio

Lograr que los/las
turistas se sientan
seguros en todos los
aspectos al 100% para
crear la confianza,
regresen y
recomienden visitar
Jocotepec

¥ a
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OBJETIVO ESTRATEGIA
GENERAL GENERAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

PROGRAMA

Conservacion y mejora
de imagen urbana

Disenar rutas vy
productos turisticos
trascendentes: la ruta
gastrondmica, ruta
artesanal, ruta de
ecoturismo, ruta del
Cristo Rey del lago,
ruta de pueblos

Disefar rutas vy
productos turisticos
trascendentes: la ruta
gastrondmica, ruta
artesanal, ruta de
ecoturismo, ruta del
Cristo Rey del lago,
ruta de pueblos

ESTRATEGIAS

Mejorar la imagen
urbana de la cabecera
municipal y las
delegaciones
emblematicas del
municipio (San Juan
Cosala, San Pedro
TeS|stan) mejorar
accesos, senalizacion,
cableado oculto,
banquetas, etc.)

TURISTICOS)
Rey del
(monumental giratorio,
en la cordillera del
Chupinaya), desarrollo
del “"Centro de
Ecoturismo Ejidal , Los
Sabinos” en el Area
Natural Protegida (ejido
Ajijic).

L Crist
‘La go
(monumental giratorio,
en la cordillera del
Chupinaya), desarrollo
del “Centro de
Ecoturismo Ejidal , Los
Sabinos” en el Area
Natural Protegida (ejido
Ajijic).

Atraer turismo local y
externo, consiguiendo
un fuerte derrama
economica, ofreciendo
la estancia en un
Municipio calido,
limpio y con atractivos

que inviten a
guedarse.

Vocacionar el
Municipio de
Jocotepec, como un
destino turistico, como
Pueblo, montafa vy
lago. Generar
inversion, empleos e
infraestructura que
nos permita ser un
lugar de visita obligada
en el Estado de
Jalisco.

Vocacionar el
Municipio de
Jocotepec, como un
destino turistico, como
Pueblo, montafia y
lago. Generar
inversion, empleos e
infraestructura que
nos permita ser un
lugar de visita obligada
en el Estado de
Jalisco.
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MATRIS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

INDICADORES

INDICADOR LOCAL 1.

No. de campafias publicitarias sobre
turismo en Jocotepec.

Encuesta de percepcion de los/as
visitantes al municipio.

No. eventos anuales de alto
impacto/No. de eventos anuales de alto
impacto programados X 100

INDICADOR LOCAL 2.

Conformacion y funcionamiento del
Consejo Municipal de Turismo.

Numero de reuniones desarrolladas,
acuerdos y toma de decisiones.

INDICADORLOCAL3

Cuerpo de Policia Turistica debidamente
conformada y funcionando.

Numero de efectivos/as capacitados/as
Plan de Trabajo de la Policia Turistica
Municipal

INDICADORLOCAL 4
Formulaciéon y aprobaciéon del
Reglamento de Desarrollo Urbano.
Creacion de un Comité de resguardo y
proteccion de areas artisticas historicas
y naturales del municipio.

Campafia de proteccion de nuestro
patrimonio cultural y natural

INDICADORES
NACIONALES

"Durante 2015 la contribucién de la
industria al PIB aumentd 6.1% y el
empleo 5.5%. Esto demuestra que el
sector genera crecimiento econdmico y
empleos a un ritmo acelerado de casi el
doble de la economia nacional, que se
pronostica crecera al 3.4% en 2015.

Nuestro pais es el principal socio
comercial para 30 de los 51 estados de
EU y el segundo mas importante de esa
nacion. México es el segundo mayor
mercado turistico para Estados Unidos,
superando al Reino Unido, Japdn, Brasil
y Europa. .

La funcién de la Policia de Turismo es
proteger y orientar a los turistas que
visitan las diferentes zonas del pais,
velando por el cumplimiento de la ley:
reciben denuncias, proveen asistencia y
orientan sobre tramites legales. La
Policia Turistica consta de efectivos
policiales calificados, adiestrados en el
area de relaciones interpersonales y con
facultades desempenadas en el area de
idiomas. Asimismo, sus miembros
reciben capacitacion acerca de circuitos
turisticos, servicios y todo lo que ofrece
el destino, igual sobre las formas para
reglar los derechos y obligaciones del
turista .

La vastedad y riqueza del patrimonio
arqueoldgico, historico y artistico de la
nacion constituye un ejemplo, quizas el
mas palpable, de la pluralidad cultural
de México. Asi, monumentos, edificios y
bienes culturales de diversos drdenes
ofrecen testimonios de nuestro
panorama historico, signo del rostro
multiple de la identidad nacional. De ahi
que la preocupacion por investigar,
conservar y difundir tal patrimonio
tenga una larga tradicion en el pais y
que, desde la Independencia, haya sido
un objetivo prioritario de la politica
cultural. .

DEPENDENCIAS
| RESPONSABLES

DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE ARTE, CULTURA Y
TRADICIONES

DIRECCION DE PLANEACION
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION DE TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

SECRETARIA GENERAL

SINDICATURA
DIRECCION DE TURISMO
DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

SEGURIDAD PUBLICA

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIF

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

¥ a
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INDICADORES

INDICADORLOCAL5.

Elaboracién del proyecto integral del
CORREDOR TURISTICO LOS SABINOS

% De avance semestral

% De inversion

% De resultados del proyecto a mediano
plazo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

<+ JOCOTEPEC TURISTICO

INDICADORES
NACIONALES

En México, segun la Secretaria de
Turismo, la actividad turistica
contribuyd en el primer trimestre de
2013 con el 9% del Producto Interno
Bruto, generando7.5 millones de
empleos, 2.5 millones de ellos de
manera directa. Lo anterior representa
que esta industria es la tercera fuente
de captacion de divisas y participan de
esta actividad mas de 43 mil empresas.
El turismo es una actividad de mucha
jerarquia, que permite el desarrollo
nacional, especialmente sobre la
redistribucion de la renta, sobre la
balanza de pagos, sobre el nivel de
empleo, el Producto Interno Bruto y
sobre las economias regionales.

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

SECRETARIA GENERAL
SINDICATURA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
DIF

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
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Generar una gestion publica transparente y con mejores resultados, asi
OBJETIVO aumentar la confianza de la sociedad en la gestion municipal a través del
GENERAL gobierno abierto, la participacién ciudadana y la gestion para resultados
con sentido ético

Implementar mecanismos para la simplificacion administrativa, la
optimizacién de los recursos, la transparencia y la rendicion de cuentas,
asi como para el logro de resultados en beneficio de la poblacion del
Municipio de Jocotepec

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

I=p
-
-

GESTION MUNICIPAL EVALUACION DEL DESEMPENO,
CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Establecer un programa responsable del cumplimiento del PMD.
ESTRATEGIA

Alcanzar el 80% en el indice general de avance en la
implementacion del Presupuesto basado en Resultados, de
conformidad con el diagnéstico de la ASEJ]

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

1.1. Crear un cuerpo multidisciplinario (consejo consultivo) y
ciudadano

HACIENDA MUNICIPAL
1.2. que verifique de manera periddica el desempefo
gubernamental y el ejercicio del gasto.

1.3.Fomentar la actualizacién, capacitacion y especializacion SECRETARIA GENERAL
del personal de la administracion publica municipal.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

1.4. Avanzar en la profesionalizacion del personal del municipio.

1.5. Revisar y mejorar los mecanismos de evaluacién del
desempeiio laboral y generar incentivos acordes con ellos.

1.6. Actualizar y operar un codigo de ética y conducta paratodo  pIRECCION DE ADMINISTRACION
el personal del municipio que respete la dignidad humana, la

conciliacion trabajo familia, el respeto al entorno, tolerancia, la
Igualdad y de lainclusion.

1.7. Implementar un sistema de informacion digital del personal INSTITUTO DE LAS MUJERES
del municipio.

1.8. Difundir e informar oportunamente a la ciudadania las
acciones que integran este programa.

1.9. Gestionar recursos nacionales, internacionales y privados
en la materia..

PROGRAMA

2

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES SIN
ENDEUDAMIENTO.

Diversificar las fuentes de financiamiento para el desarrollo
municipal y distribuir los recursos financieros de manera
eficiente con base en las necesidades mas apremiantes del
municipio .

ESTRATEGIA

Incrementar anualmente los ingresos propios para ampliar los
recursos municipales.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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- | LINEAS DE ACCION

2.1. Orientar el gasto de inversion para procurar el desarrollo
integral del municipio.

2.2. Elaborar politicas de ingresos equitativas y transparentes y
politicas de gasto sustentadas en principios de racionalidad,
disciplina y austeridad.

2.3. Desarrollar una reingenieria de procesos en la
administracién publica municipal, que permita agilizar el
ejercicio del presupuesto.

2.4. Disefiar e implementar mecanismos integrales de
recaudacion que eleven los ingresos propios.

2.5. Establecer convenios de colaboracion con la banca para
recepcion de pagos por concepto de servicios o pagos al
municipio.

2.6. Mejorar los servicios y atencion de usuarios en la Tesoreria,
mediante programas de capacitacion en servicios de calidad.

2.7. Establecer esquemas de participacion y financiamiento
alternativo a través de modelos de asociaciones publico -
privada.

2.8. Establecer relaciones a nivel regional, nacional e
internacional con actores estratégicos en materia financiera
con la finalidad de fortalecer los esquemas de inversion
municipal.

2.9. Generar informes periodicos respecto del ejercicio de los
recursos publicos.

2.10. Consolidar la herramienta “Sistemas, Aplicaciones y
Productos” (SAP) para el procesamiento de datos y sus
modulos de apoyo.

Dar cumplimiento a las tareas administrativas y de personal.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

HACIENDA MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION DE
ADMINISTRACION
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PROGRAMA

3

CONTROL DE LA GESTION PUBLICA
Y RENDICION DE CUENTAS.

Procurar una Gestién Municipal que prevenga y combata la
corrupcion, enfocada a resultados, rendicion de cuentas vy
participacion ciudadana, para garantizar un manejo
transparente y eficiente de los recursos publicos.

ESTRATEGIA

Incrementar el nivel de satisfaccion de los usuarios de los
servicios de las Dependencias, asi como disminuir la percepcion

de la corrupcion entre la ciudadania.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

3.1. Elaborar, presentar, instrumentar y dar seguimiento a la
Estrategia para la Integridad en la Gestién Municipal.

3.2. Impulsar la aplicacion de las Convenciones
Internacionales Anticorrupcion y el desarrollo de la gestion
municipal bajo los mas altos estandares internacionales de
integridad, ética en el servicio publico y combate a la
corrupcion.

3.3. Evaluar periédicamente el cumplimiento al Plan Municipal
de Desarrollo 2015-2018 y los programas derivados del
mismo.

3.4. Instrumentar acciones relacionadas con el
Fortalecimiento Institucional- Municipal.

3.5. Disefiar esquemas de Contraloria Ciudadana para el
seguimiento de acciones en areas y proyectos estratégicos del
municipio de Jocotepec.

3.6. Utilizar las Tecnologias de la Informacion a fin de

incentivar el desarrollo de aplicaciones, que fomenten la
participacion social en temas de Contraloria Ciudadana.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

HACIENDA MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL
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- | LINEAS DE ACCION

3.7. Realizar evaluaciones ciudadanas a tramites y servicios
con mayor percepcion de corrupcion.

3.8. Ajustar las estructuras organicas de las Dependencias y
Entidades, de acuerdo con las atribuciones conferidas a las
mismas.

3.9. Coadyuvar en la actualizacién del marco normativo de
las Dependencias.

3.10. Practicar auditorias, evaluaciones, inspecciones y
revisiones en las Dependencias y Entidades municipales,
para verificar el adecuado ejercicio de los recursos publicos.

3.11. Practicar revisiones con enfoque preventivo que
permitan fortalecer los controles internos en las
Dependencias y Entidades.

3.12. Vigilar los procedimientos de licitacion publica

3.13. Modernizar el registro del Padrén de Proveedores y el
Listado de Contratistas Calificados y Laboratorios de
Pruebas de Calidad, con apego a las disposiciones legales
aplicables.

3.14. Conformar el COMITE DE ADQUISICIONES DEL
MUNICIPIO.

3.15. Formular, un reglamento Municipal de
adquisiciones, homologada con la Ley Federal y Estatal
de Adquisiciones.

3.16. Practicar evaluaciones de riesgos para determinar
areas de oportunidad y generar propuestas de mejora.

3.17. Modernizar el registro de las declaraciones
patrimoniales de los servidores publicos del Ayuntamiento de
Jocotepec.

3.18. Analizar y evaluar la evolucion de la Situacién
Patrimonial de los Servidores Publicos.

3.19. Fortalecer los canales de quejas y denuncias,
mediante la habilitacion de medios de atencién presenciales,
remotos, moviles y electrénicos para la presentacion de las
mismas.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

SINDICATURA

COORDINACION
DE DELEGADOS



2015 - 2018

- LINEAS DE ACCION - AREAS RESPONSABLES

3.20. Sancionar las conductas y/o acciones ilegales
realizadas en detrimento del buen funcionamiento del
Ayuntamiento.

JOCOTEPEC TRANSPARENTE Y CONFIABLE L ———

3.21. Resolver el 100% de quejas, denuncias y
procedimientos administrativos.

3.22. Incentivar la denuncia entre particulares sobre
conductasilicitas en las contrataciones publicas.

3.23. Desarrollar acciones de capacitacion sobre
responsabilidad administrativa y valores éticos en favor de los
servidores publicos municipales.

3.24. Modernizar el proceso de entrega-recepcion.

3.25. Crear la Unidad de Mejora Regulatoria, para contar con
un marco normativo dirigido a desarrollar e instrumentar
proyectos de mejora institucional e interinstitucional que hagan
mas eficientes los procesos de la gestion de gobierno

PROGRAMA

ESTRATEGIA

PAGINA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL =3




141 JOCOTEPEC TRANSPARENTE Y CONFIABLE
\

- | LINEAS DE ACCION

4.1. Impulsar modificaciones a los reglamentos internos,
manuales de operacion, manuales de procedimientos y
lineamientos de orden administrativo para cada dependencia
de gobierno (En coordinacidon con la Contraloria Municipal).

4.2. Capacitar al personal del Juzgado Municipal.

4.3. Dignificar y modernizar el Juzgado Municipal vy
mantenerlos en éptimas condiciones de funcionamiento.

4.4. Elaborar opiniones juridicas en materia laboral entre
trabajadores y el ayuntamiento.

4.5. Digitalizarla documentacién del archivo de la sindicatura.

4.6. Consolidar el sistema de administracion de demandas y
expedientes de Sindicatura.

4.7. Vincular estratégicamente al ayuntamiento con
instituciones de educacidén especializadas en materia de
justicia.

4.8. Atender eficientemente los recursos legales en los que el
Ayuntamiento es parte del procedimiento.

4.9. Atender obligaciones derivadas de resoluciones judiciales
y/o procedimientos legales.

4.10. Realizar un diagnostico del marco normativo que guarda
el municipio.

4.11. Impulsar las reformas necesarias al marco normativo e
institucional del municipio.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

HACIENDA MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

SINDICATURA

COORDINACION
DE DELEGADOS
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PROGRAMA

5

PUERTA ABIERTA. :
GOBIERNO ABIERTO, TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS.

Simplificar los tramites y automatizar los procesos para
transparentar las decisiones y decisiones evitar la corrupcion,
opacidad e ineficiencia. .

ESTRATEGIA

Crear un Sistema Municipal de Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Anticorrupcion.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

5.1. Centralizar, fortalecer y renovar el equipamiento de
computo y la plataforma de la pagina web del municipio para DIRECCION
impulsar la simplificacion administrativa y los tramites enlinea. TRANSPARENCIA

5.2. Implementar un sistema informatico de monitoreo de pago
a proveedores para dar seguimiento en linea el avance del
proceso de pago.
HACIENDA MUNICIPAL
5.3. Realizar proyectos innovadores y tecnolégicos para la
simplificacion administrativa y la mejora regulatoria
(plataforma integral de servicios enlinea y App).

. . o SECRETARIA GENERAL
5.4. Revisar, adecuar y actualizar todos los procedimientos
administrativos del municipio y simplificarlos.
5.5. Creacion de un archivo digital con informacion interna'y de p
los ciudadanos y generar un sistema de coordinacion entre DIRECCION DE
dependencias que evite la duplicacion de tramites y papeleos ADMINISTRACION

al ciudadano/a.

5.6. Crear el Sistema Municipal de Transparencia, Rendicién

de Cuentas y Anticorrupcion que incluya los principios de SINDICATURA
participacién ciudadana y maxima publicidad (lenguaje

sencillo y accesible parala ciudadania).

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

6

ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS EN
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Gestionar los procesos de contratacion de forma transparente y
generar un esquema de administracion eficiente de plazas y
espacios de trabajo, asi como fomentar el desarrollo pleno de las
y los servidores publicos, en igualdad de condiciones desde la
perspectiva de géneron

ESTRATEGIA

Adecuar los perfiles profesionales a funciones y puestos de
servidores publicos con base en la normatividad interna, asi
como ciudadanizar progresivamente los procesos de
contratacion.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

6.1. Optimizar el uso racional de los recursos publicos
mediante la generacion de ahorros en gasto corriente y su

reorientacion hacia acciones prioritarias del gobierno ,
munilc;ipaLI | | prioritart gob! DIRECCION TRANSPARENCIA

6.2. Privilegiar la contratacién de prestacion de recursos
humanos hacia areas sustantivas.

6.3. Generar eficiencias a través del uso de contratos marco en
las dependencias.

6.4. Coadyuvar en la mejora de procesos operativos y técnicos
para atender las necesidades de las dependencias.

6.5. Efectuar de forma honestay transparente los procesos de
contratacion municipal.

6.6. Elaborar contratos de adquisiciones de acuerdo a criterios
de revision. HACIENDA MUNICIPAL

6.7. Elaborar contratos de prestacion de servicios de acuerdo
a criterios de revision.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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- | LINEAS DE ACCION

6.8. Aplicar evaluaciones del desempenio laboral a personal del
ayuntamiento.

6.9. Otorgar servicios de atencion primaria a la salud del
personal del ayuntamiento.

6.10. Administrar eficazmente la nébmina del ayuntamiento.
6.11. Dar cumplimiento al pago de las prestaciones.

6.12. Dar cumplimiento a las obligaciones fiscales y en cuotas
obrero-patronales.

6.13. Administrar procesos de alta y/o baja del personal.

6.14. Implementar estrategias para mejorar la dotacién de
bienes y servicios a las dependencias.

6.15. Administrar y mantener los bienes muebles e inmuebles
delayuntamiento.

6.16. Conservar actualizado el inventario de bienes muebles e
inmuebles del ayuntamiento.

6.17. Asegurar los bienes muebles e inmuebles del
ayuntamiento.

6.18. Procurar espacios adecuados de trabajo para las
dependencias y entidades municipales.

6.19. Garantizar seguridad en las instalaciones de las
dependencias y entidades municipales.

6.20. Atender requisiciones de material y suministros para el
funcionamiento de las dependencias.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION DE
ADMINISTRACION

SINDICATURA
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JOCOTEPEC

OBJETIVO
GENERAL

Generar una gestion
publica transparente y
con mejores
resultados, asi
aumentar

la confianza de la
sociedad en la gestion
municipal

a través del gobierno
abierto, | a
participacion
ciudadana y la gestion
para resultados con
sentido ético.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

Implementar
mecanismos para la
simplificacion
administrativa, la
optimizacion de los
recursos, la
transparencia y la
rendicion de cuentas,
asi como para

el logro de resultados
en beneficio de la
poblacion del
Municipio de
Jocotepec

TRANSPARENTE
Y CONFIABLE

PROGRAMA

Mejorar la gestion
municipal a través de
la evaluacion del
desempefio, la
capacitacion y la
profesionalizacion de
las y los servidores
publicos

Fortalecer las finanzas
publicas municipales
sin recurrir al
endeudamiento.

Control de la gestion
publica y rendicion de
cuentas.

Acceso a la justicia y
fortalecimiento al
marco juridico
municipal

ESTRATEGIAS

Establecer un programa
responsable del
cumplimiento del PMD.

Diversificar las fuentes
de financiamiento para
el desarrollo municipal
y distribuir los recursos
financieros de manera
eficiente con base en
las necesidades mas
apremiantes del
municipio.

Procurar una Gestion
Municipal que prevenga
combata la
corrupcion, enfocada a
resultados, rendicion
de cuentas, y
participacion
ciudadana, para
arantizar un nja_ne%o
ransparente y eficiente
de los recursos
publicos.

Procurar el acceso e
imparticion de justicia
con un marco
normativo actualizado.

¢

I|O‘
=)

META

Alcanzar el 80% en el
indice general de
avance en la
implementacion del
Presupuesto basado
en Resultados, de
conformidad con el
diagndstico de la ASEJ

Incrementar
anualmente los
ingresos propios para
ampliar los recursos
municipales.

Incrementar el nivel de
satisfaccion de los
usuarios de los
servicios de las
Dependencias, asi
como disminuir la
percepciéon de la
corrupcion entre la
ciudadania.

Modernizar y eficientar
los mecanismos de
acceso a la justicia
municipal, asi como
proponer
modificaciones al
marco juridico con
estricto apego al
Estado de Derecho.

¥ a



OBJETIVO
GENERAL

ESTRATEGIA
GENERAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

JOCOTEPEC TRANSPARENTE Y CONFIABLE

PROGRAMA

PUERTA ABIERTA.
Gobierno Abierto,
Transparencia y
Rendicion de Cuentas

Administracion
eficiente de los
recursos en la
Administracion Publica
Municipal

ESTRATEGIAS

Simplificar los tramites
y automatizar los
procesos para
transparentar las
decisiones y decisiones
evitar la corrupcion,
opacidad e ineficiencia.

Gestionar los procesos
de contratacion de
forma transparente y
generar un esquema de
administracién eficiente
de plazas y espacios de
trabajo, asi como
fomentar el desarrollo
pleno de las y los
servidores publicos, en
igualdad de
condiciones desde la
perspectiva de género.

Crear un Sistema
Municipal de
Transparencia,
Rendicion de Cuentas
y Anticorrupcion.

Adecuar los perfiles
profesionales a
funciones y puestos de
servidores publicos
con base en la
normatividad interna,
asi como ciudadanizar
progresivamente los
procesos de
contratacion.
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MATRIS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

INDICADORES

INDICADOR LOCAL 1.
Posicién del municipio de Jocotepec en
materia de servicios Publicos.

Encuesta de satisfaccion a quienes
recurren a solicitar algun servicio a las
oficinas del gobierno municipal.

INDICADOR LOCAL 2.

Proporcion del gasto de inversion y el
gasto administrativo en el total de
egresos (indica el desequilibrio que
existe entre el gasto administrativo y el
de lainversién en el municipio)

INDICADORLOCAL3

Modelo administrativo de evaluacion,
control y seguimiento del desempefio
gubernamental.

INDICADORLOCAL 4

Revision del Marco legal

Analisis del estatus de los Reglamentos
Municipales en cuanto a su
funcionamiento.

INDICADORLOCALS

No. de solicitudes de informacion
/Numero de solicitudes atendidas
eficientemente X 100.

No. de quejas u aclaraciones sobre
transparencia

INDICADOR LOCAL 6

Calificaciones y observaciones de
transparencia por las Dependencias
encargadasy la ASEJ

INDICADORES
NACIONALES

Indice de Desarrollo del Gobierno
Evalta los servicios de los gobiernos,
enfocandose en la disponibilidad de
informacién y prestacion de servicios
electronicos que proveen.

Competitividad Global

El indice es calculado utilizando
informacién publica disponible y la
Encuesta de OFinion Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Economico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global.

Indice de Integridad Global

Este indice representa uno de los
conjuntos de datos mas completos del
mundo, pues proporciona datos
cuantitativos y el analisis de los
mecanismos de lucha contra la
corrupcion. .

Estado de Derecho

Reﬂe[ja la percepcion de la medida en
que los agentes confian y respetan las
reclglas de la sociedad, y en particular la
calidad del cumplimiento de contratos,
derechos de propiedad, la policia y los
tribunales, asi como la posibilidad de
existencia del crimen y la violencia.

El indice es calculado utilizando
informacion publica disponible y la
Encuesta de Of)inion Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Economico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global. .

Eje transversal PND

Seguimiento y evaluacién a través del
programa para un goblerno cercano y
moderno 2013-201 .

HACIENDA MUNICIPAL
DIRECCION DE TRANSPARENCIA
COMUNICACION SOCIAL
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

HACIENDA MUNICIPAL
DIRECCION DE TRANSPARENCIA
COMUNICACION SOCIAL

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

HACIENDA MUNICIPAL
DIRECCION DE TRANSPARENCIA
COMUNICACION SOCIAL
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

DEPARTAMENTO JURIDICO
SINDICATURA

SECRETARIA GENERAL

HACIENDA MUNICIPAL

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

HACIENDA MUNICIPAL

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

DEPENDENCIAS
| RESPONSABLES

&



EJES

JOCOTEPEC PROMOTOR
ECONOMICO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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Fomentar e impulsar el desarrollo econémico en el municipio, vinculando
OBJETIVO los esfuerzos publicos y privados, asi como impulsar la innovacion, la
GENERAL competitividad y el emprendedurismo, como medios para el logro de
mayores

Impulsar de manera responsable, honesta, equitativa, eficaz y
comprometida,la economia del municipio y para alcanzar estandares por
encima de la media estatal.

ESTRATEGIA
GENERAL

PROGRAMA

1

UImplementar medidas de protecciéon al medio ambiente,
ESTRATEGIA regulatorias y operativas con la finalidad de que nuestro
municipio opere apegado a la norma y derive en un
mejoramiento del entorno, como una forma de mejorar la
actividad productiva.
Lograr un avance en el cuidado y reglamentaciéon de las
META actividades que tengan que ver con el entorno ecoldgico para
operar la productividad econdmica desde una perspectiva
ambiental.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

1.1. Gestion integral de residuos Sélidos municipales (GIRSM)

SUSTENTABILIDAD EN EL MEDIO AMBIENTE COMO
HERRAMIENTA PARA MEJORAR LA ECONOMIA.

DIRECCION DE ECOLOGIA
1.2. Disminucion y aprovechamiento de la basura

1.3. Construccién del relleno sanitario municipal tomando en

cuenta la normativa internacional y adecuar los trabajos para ,
alargar lavida Gtil del relleno sanitario. DIRECCION DE DESARROLLO

ECONOMICO

¥ &

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

1.4. Tratar el agua residual, con la construccién de Plantas
Tratadoras y el mantenimiento de las existentes y asi disminuir DIRECCION DE PLANEACION
la contaminacion del lago y de los mantos acuiferos.

1.5. Promover la cultura ambiental como una herramienta de
desarrollo economico. OBRAS PUBLICAS

1.6. Regular el equilibrio ecoldgico y aumento en la calidad de
vida.

- . DIRECCION DE AGUA POTABLE
1.7. Implementar proyectos de sitios de recreacion, para

fomentar el empleo en el turismo ecoldgico

ambiental.
PROGRAMA
06 MEJORANDO NUESTRO
2 MARCO REGULATORIO
Impulsar el establecimiento de un marco regulatorio que propicie
ESTRATEGIA la atraccion de nuevas inversiones y el desarrollo de las ya

existentes.

Posicionar al municipio de Jocotepec como un referente en
Jalisco tratandose de facilidad para abrir y operar un negocio.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

2.1. Fomentar el establecimiento y permanencia de
ventanillas Unicas para la gestion de tramites empresariales.

DESARROLLO ECONOMICO
2.2. Promover la elaboracion, difusion y aplicacion de

acciones y herramientas en materia de mejora regulatoria.

¥ &
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- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

2.3. Impulsar la simplificacion de tramites y la reduccidon de
costos, asi como los tiempos de atencion en materia de nuevos

negocios, mediante acciones de coordinacién con las instancias
involucradas. REGLAMENTOS Y LICENCIAS

2.4. Promover la aplicacion de las mejores practicas nacionales
e internacionales para la atencion y la gestion de tramites a
quien desee invertir en el municipio. HACIENDA MUNICIPAL

2.5. Impulsar al interior de la administracion publica municipal,
una cultura de calidad en los servicios proporcionados.

PROGRAMA

3

VINCULACION CON LOS MERCADOS
Y LA SOCIEDAD CIVIL.

Generar las sinergias, herramientas e intercambios necesarios
con los distintos sectores de la sociedad civil organizada y otros
niveles de gobierno, para impulsar el crecimiento econémico
incluyente en el municipio.

ESTRATEGIA

Un mecanismo de vinculacion entre los mercados y la sociedad

META civil en operacidn.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

3.1. Fomentar la integracién de cadenas productivas e
incubadoras de negocios.

3.2. Fomentar una mayor vinculacion entre los sectores DIRECCION DE
empresarial y academico. PROMOCION ECONOMICA

3.3. Promover la elaboracion y ampliacion de proyectos en
materia economica para el acceso y obtencion de diversos
financiamientos.

¥ =
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- | LINEAS DE ACCION

3.4. Impulsar los encadenamientos entre empresas y
prestadores de servicios, asi como la generacion de sinergias
encaminadas a detonar las vocaciones productivas.

3.5. Propiciar esquemas de vinculacién con las instancias
correspondientes para la obtencidn y actualizacion de
informacion econdmica de los sistemas y subsistemas a nivel
municipal, estatal y federal.

3.6. Disenar los mecanismos y herramientas en coordinacion
con diversas instancias, para la elaboracion de productos y
servicios en materia estadistica y geografica relativos al
desarrollo econdmico.

PROGRAMA

4

ESTRATEGIA

- | LINEAS DE ACCION

SohrSARSPILaESTHBAR digamente capacitados para

géz LIevar a cagg j'gcg{%%@é_StiCO sobre capacidad econdmica

oblign e, aeRl's s Retbliadde grendypare

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL

DIRECCION DE PLANEACION

AGENCIA ECONOMICA Y EMPODERAMIENTO
PARA LAS MUJERES

Formar grupos productivos con mujeres del municipio a fin de
mejorar su poder adquisitivo y su independencia econdmica
como estrategia para reducir los indices de violencia.

Aumentar la capacidad econémica de las mujeres mediante
proyectos productivos y conformacion de grupos o cooperativas.

- ‘ AREAS RESPONSABLES

INSTITUTO DE LAS MUJERES
DE JOCOTEPEC.

DIRECCION DE
PROMOCION ECONOMICA

&
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- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

4.4. Contar con una ventanilla de incubacién de proyectos

para mujeres. DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL

4.5. Elaborar un proyecto estratégico de empoderamiento de

mujeres.

4.6. Incluir capacitacion y apertura de mercado en labores no %ILIZIEI::: :gII:)RE
tradicionales para mujeres como carpinteria, plomeria. .
4.7. Construccién y funcionamiento de 2 guarderias para el ,

cuidado de menores y la tranquilidad de las mujeres OBRAS PUBLICAS
trabajadoras.

PROGRAMA

5

FOMENTO A LA INVERSION Y EL EMPLEO.

Consolidar y difundir las ventajas que ofrece el municipio para
atraer inversiones productivas, asi como impulsar la capacitacion
de la ciudadania para su mejor insercion en el mercado laboral.

ESTRATEGIA

Generar empleos al 2018 para mejorar la economia del
municipio.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

5.1. Generar en coordinacion con la iniciativa privada y las

universidades, esquemas de vinculacién para jovenes

egresados. INSTITUTO DE LAS
MUJERES DE JOCOTEPEC.

5.2. Fomentar la inclusién laboral de grupos vulnerables a los
esquemas de trabajo formal.

¥ =
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- | LINEAS DE ACCION

5.3.  Impulsar al municipio como sede de encuentros,
convenciones y reuniones de indole econdmica con la
construccion de un Centro de Convenciones.

5.4. Fomentar e impulsar la organizacidn de misiones
comerciales y esquemas similares, para establecer relaciones
de intercambios con otros paises.

5.5. Fomentar el otorgamiento de apoyos que propicien la
atraccion de inversion directa e indirecta, asi como el
fortalecimiento de las ya instaladas.

5.6. Coordinar actividades con los diferentes niveles de
gobierno para promover la inversidon y generacion de empleos.

5.7. Impulsar el establecimiento de esquemas de
comercializacidn acorde a las necesidades del municipio.

5.8. Facilitar el acceso por parte de las empresas a esquemas de
financiamiento.

5.9. Impulsar la cultura de administracion y aprovechamiento
de la informacién estadistica y geografica, que fortalezca los
procesos de analisis y toma de decisiones para la atraccion de
inversidn y el desarrollo de la actividad empresarial.

PROGRAMA

6

ESTRATEGIA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- ‘ AREAS RESPONSABLES

DIRECCION DE
PROMOCION ECONOMICA

DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL

DIRECCION DE PLANEACION

EMPRENDEDURISMO

Y MI PYMES.

Fomentar la cultura emprendedora e impulsar la generacion,
consolidacion y desarrollo de Mi PyMES.
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6.1. Propiciar_la formacidon de emprendedores, asi como de
Micro y Pequefias Empresas, a traves de acciones de asesoria,
acompanamiento o capacitacion.

6.2. Impulsar estrategias de fomento para el establecimiento,
ampliacion y desarrollo de Micro y Pequenas Empresas.

6.3. Fomentar estrategias y acciones en coordinacion con los
distintos sectores de la Sociedad para el acceso de las Mi PyMES
a diversos financiamientos.

6.4. Coadyuvar con instancias publicas y privadas en la
capacitacion y adiestramiento al capital humano emprendedor.

6.5. Promover el disefio y aplicacion de estrategias y
mecanismos para el establecimiento y desarrollo de las Micro y
Pequenas Empresas. .

PROGRAMA

7

ESTRATEGIA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Impulsar la creacién de mil nuevas empresas.

- ‘ AREAS RESPONSABLES

INSTITUTO DE LAS
MUJERES DE JOCOTEPEC.

DIRECCION DE
PROMOCION ECONOMICA

DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL

DIRECCION DE PLANEACION

DIRECCION DE TURISMO

OBRA PUBLICA MUNICIPAL PARA ATRAER INVERSION,
EMPLEO Y MEJORAMIENTO ECONOMICO.

Por medio de programas federales y estatales, implementar un
programa de obra, donde el municipio ofrezca, un entorno
adecuado y funcional para generar inversiones y empleo.

Mejorar la inversion, la captacion de recursos y generacion de
empleo a partir de contar con un municipio adecuado para
ofrecer las mejores condiciones.

¥ &
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- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

7.1. Restauracion del Templo del Sefor del Monte.

7.2. Mantenimiento, reconstrucciéon y adecuacion a las calles OBRAS PUBLICAS
(superficies de rodamiento) que lo requieren dentro del
municipio y sus delegaciones.

DESARROLLO ECONOMICO
7.3. Construccion de un vivero municipal para dotar de plantas
y mejorar el entorno.

DESARROLLO URBANO

7.4. Implementacion del programa 3 x 1 para la creacion de
empleos y mejoramiento de la infraestructura municipal.

PROGRAMA

8

PROGRAMA PARA LA PRODUCCION
AGROPECUARIA MUNICIPAL

Apoyar y vincular a los productores agropecuarios con el sector

ESTRATEGIA comercial y de servicios.

Fomentar la agricultura y ganaderia sustentables en las zonas
rurales del Municipio de Jocotepec mediante la vinculacion de los
sectores agropecuario, académico, empresarial y gubernamental
para capacitar y asesorar tecnica y economicamente a los
productores y asi fortalecer la comercializacion de sus productos.

- | LINEAS DE ACCION - ‘ AREAS RESPONSABLES

8.1. Elaborar un diagnostico de necesidades de productos

agropecuarios de las empresas restauranteras de la ciudad y de OBRAS PUBLICAS

la capacidad productiva de las unidades de produccién

agropecuaria.

8.2. Fomentar la organizacion de productores agropecuarios DESARROLLO ECONOMICO

por especie-producto para mejorar la comercializacion.

¥ &
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- | LINEAS DE ACCION

8.3. Generar programas de capacitacion y seguimiento a
proyectos productivos agropecuarios.

8.4. Vincular mediante convenios de colaboracion a los sectores
agropecuario, académico, empresarial y gubernamental para
generar investigacion y comercializacion agropecuaria que sea
de utilidad para mejorar la produccidn en este rubro.

8.5. Fomentar un modelo de produccién agricola sustentable en
la que incremente su valor agregado.

8.6. Llevar a cabo la renovacién y mantenimiento de la
infraestructura de bordos y caminos de saca.

8.6. Gestionar financiamiento nacional, y privado para la
agricultura intensiva y sustentable.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

- | AREAS RESPONSABLES

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO RURAL
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JOCOTEPEC

OBJETIVO
GENERAL

Fomentar e impulsar el
desarrollo econdmico
en el municipio,
vinculando los
esfuerzos publicos
y privados, asi como
impulsar lainnovacion,
la competitividad y el
emprendedurismo,
como medios para el
logro de mayores

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

ESTRATEGIA
GENERAL

Impulsar de manera

responsable,
honesta, equitativa,
eficaz y

comprometida, la
economia del
municipio y para
alcanzar estandares
por encima de la media
estatal

JOCOTEPEC PROMOTOR ECONOMICO

PROMOTOR
ECONOMICO

PROGRAMA

Sustentabilidad en el
medio ambiente como
herramienta para
mejorar la economia.

Mejorando nuestro
marco regulatorio

Vinculacion con los
Mercados y la
Sociedad Civil.

Agencia Econdmica y
empoderamiento para
las mujeres

ESTRATEGIAS

Implementar medidas
de proteccion al medio
ambiente, regulatorias
y operativas con la
finalidad de que
nuestro municipio
opere apegado a la
norma y derive en un
mejoramiento del
entorno, como una
forma de mejorar la
actividad productiva.

Impulsar el
establecimiento de un
marco regulatorio que
propicie la atraccion de
nuevas inversiones y el
desarrollo de las ya
existentes.

Generar las sinergias,
herramientas e
intercambios

necesarios con los
distintos sectores de la
sociedad civil
organizada y otros
niveles de gobierno,
para impulsar el
crecimiento econdmico
incluyente en el
municipio.

Formar
productlvos con mujeres
del municipio a fin de
mejorar su poder
adquisitivo y su
independencia economica
como estrate%la para
reducir los indices de
violencia.

upos

META

Lograr un avance en el
cuidado y
reglamentacion de las
actividades que
tengan que ver con el
entorno ecoldgico para
operar | a
productividad
econémica desde una
perspectiva ambiental

Posicionar al municipio
de Jocotepec como un
referente en Jalisco
tratandose de facilidad
para abrir y operar un
negocio.

Un mecanismo de
vinculacion entre los
mercados y la
sociedad civil en
operacion.

Aumentar la capacidad
econdmica de las
mujeres mediante
proyectos productivos
y conformacion de
grupos o cooperativas.

¥ a
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OBJETIVO ESTRATEGIA
GENERAL GENERAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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PROGRAMA

Fomento a la Inversion
y el Empleo

Emprendedurismo vy
Mi PyMES.

Obra Publica Municipal
para atraer inversion,
empleo y
mejoramiento
econdmico.

Programa para la
Produccidn
Agropecuaria
Municipal

ESTRATEGIAS

Consolidar y difundir las
ventajas que ofrece el
municipio para atraer
inversiones
productivas, asi como

impulsar | a
capacitacion de la
ciudadania para su

mejor insercion en el
mercado laboral

Fomentar la cultura
emprendedora e
impulsar la generacion,
consolidacion

desarrollo de Mi PyMES.

Por medio de
programas federales y
estatales, implementar
un programa de obra,
donde el municipio
ofrezca, un entorno
adecuado y funcional
para generar
inversiones y empleo.

Apoyar y vincular a los
productores
agropecuarios con el
sector comercial y de
servicios.

Generar empleos al
2018 para mejorar la
economia del
municipio.

Impulsar la creacion
de mil nuevas
empresas.

Mejorar la inversion, la
captacién de recursos
y generacion de
empleo a partir de
contar con un
municipio adecuado
para ofrecer las
mejores condiciones.

Fomentar l|a
agricultura y
ganaderia
sustentables en las
zonas rurales del
Municipio de
Jocotepec mediante la
vinculacion de los
sectores agropecuario,
académico,
empresarial y
gubernamental para
capacitar y asesorar
técnica y
econdémicamente a los
productores y asi
fortalecer la
comercializaciéon de
sus productos
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MATRIS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

INDICADORES

INDICADOR LOCAL 1.

Indicador de personas que viven de
actividades que tenga que ver con el
medio ambiente o la naturaleza.

INDICADOR LOCAL 2
.No. de trdmites para iniciar un negocio.

No de negocios por afio histéricamente
en 10 afios

INDICADORLOCAL3

Mecanismo de vinculaciéon entre
mercados y la sociedad civil operando
en el primer ano de gestion

INDICADORLOCAL 4

NUmero de redes gestionadas para
proyectos productivos/Numero de redes
conformadas X 100

Montos de proyectos
Numero de ferias

INDICADORES
NACIONALES

El indice es calculado utilizando
informacion publica disponible y la
Encuesta de Opinion Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Econémico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global.

El indice es calculado utilizando
informacién Publica disponible y la
Encuesta de Opinion Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Econémico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global

Competitividad Global

El indice es calculado utilizando
informacién publica disponible y la
Encuesta de Oleon Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Econémico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global

Invertir en el empoderamiento
econdmico de las mujeres contribuye
directamente a la igualdad de género,
la erradicacién de la pobreza y el
crecimiento econdmico inclusivo. Las
mujeres contribuyen de manera muy
significativa a las economias, ya sea en
empresas, granjas, como
emprendedoras o empleadas o
trabajando como cuidadoras
domésticas no remuneradas.

DEPENDENCIAS
| RESPONSABLES

DIRECCION DE ECOLOGIA

DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

DIRECCION DE PLANEACION
OBRAS PUBLICAS
DIRECCION DE AGUA POTABLE

DESARROLLO ECONOMICO
REGLAMENTOS Y LICENCIAS

HACIENDA MUNICIPAL

DIRECCION DE PROMOCION
ECONOMICA

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

DIRECCION DE PLANEACION

INSTITUTO DE LAS MUJERES DE
JOCOTEPEC.

DIRECCION DE PROMOCION
ECONOMICA

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
DIRECCION DE PLANEACION.

OBRAS PUBLICAS

¥
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INDICADORES
INDICADOR LOCAL5.

Tasa de Desempleo Local (tdl)
comparable con el desempleo a nivel
nacional y con cualquier otro municipio

INDICADORLOCAL 6

.Numero de Empresas/habitante: Da
una idea concreta de la capacidad local
para generar nuevos negocios.

Crecimiento anual del nimero de
PYMES:

Describe el dinamismo de generacioén de
NUEVOS Negocios.

INDICADORLOCAL?7

NUmero de obras realizadas en el
municipio.

Indicadores de empleos generados por
las obras

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

JOCOTEPEC PROMOTOR ECONOMICO

INDICADORES
NACIONALES

El indice es calculado utilizando
informacién publica disponible y la
Encuesta de Opinion Ejecutiva, una
encuesta realizada por el Foro
Econdmico Mundial en conjunto con una
red de institutos asociados (que incluye
instituciones lideres en investigacion y
organizaciones de negocios) en los
paises incluidos en el Informe de
Competitividad Global.

DEPENDENCIAS
RESPONSABLES

INSTITUTO DE LAS MUJERES DE
JOCOTEPEC.

DIRECCION DE PROMOCION
ECONOMICA

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
DIRECCION DE PLANEACION

DIRECCION DE PROMOCION
ECONOMICA

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
DIRECCION DE PLANEACION
DIRECCION DE TURISMO

OBRAS PUBLICAS
DESARROLLO ECONOMICO
DESARROLLO URBANO
DESARROLLO RURAL



INSTRUMENTA;I()N, CONTROLY
EVALUACION DEL PLAN.

Uno de los principales objetivos de la Administracion Municipal es asegurar que el Plan Municipal de
Desarrollo funcione como la carta de navegacion de la gestiéon 2015-2018, y que brinde las bases
operativas, programaticas, de seguimiento y evaluacién de los resultados logrados en el periodo de
gobierno.

Mediante diversas herramientas e instrumentos de Planeacion Estratégica y de Gestion para
Resultados (GpR), se formularon cinco problemas a partir de sus causas y consecuencias. Con base en ellos
se delimitaron cinco Ejes, con sus respectivos Objetivos, Estrategias, Lineas de Accién y Metas, preservando
una cadena de impactos-productos-componentes y actividades, propios del Marco Ldgico.

Cada una de las Lineas de Accidn deriva en proyectos y acciones. En conjunto, constituyen la estructura para
un sistema de indicadores estratégicos y de gestion.

El sistema de indicadores permitira el monitoreo y seguimiento permanente del avance hacia los resultados
esperados, lo que a su vez constituye una invaluable fuente de informacion para tomar decisiones para la
asignacion programatica y presupuestal, asi como la elaboracién de informes trimestrales, semestrales y
anuales, en congruencia con el principio de transparencia de la informacion y la generacion de datos.

Ademas, se estara en la posibilidad de modificar aspectos del Plan Municipal de Desarrollo si fuera
pertinente, a fin de potenciar o redireccionar la efectividad o eficiencia de la accion

CONTROLY EVALUACION

A fin de fortalecer los mecanismos de evaluacion y seguimiento del Plan, se fortalecera la dependencia con
personal capacitado para velar por la aplicacion puntual y continua del mismo, asi como su evaluacion y
control.

Esto sienta las bases para la creacion e implementacion de un Sistema Municipal de Evaluacion del
Desempeno, conformado por valoraciones internas realizadas por la misma oficina.

La finalidad de este proceso es fortalecer y legitimar la evaluacidn de la gestién municipal, lo que se, refiere
que el Plan sera evaluado anualmente en sesion plenaria del COPLADEMUN, para determinar los avances
y logros de los Objetivos, Estrategias y Lineas de Accidn, con lo que se realizara un informe que sera
difundido a las instancias correspondientes.

Los resultados de la evaluacion seran utilizados para reorientar los programas y acciones de
este nivel de Gobierno.
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Gobierno Municipal
2015 - 2018

C.A.8° S.E. 2° 2016

SECRETARIA GENERAL

—EL SUSCRITO LIC. JUAN JOSE RAMIREZ CAMPOS CON EL CARACTER DE SECRETARIO GENERAL
Jocot BIERNO MUNICIPAL DE JOCOTEPEC, JALISCO, ACTUANDO CON FUNDAMENTO EN EL
LO 61 y 63 DE LA LEY DE GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL

DO DE JALISCO; ASI COMO EL ARTICULO 15 FRACCION Il y XI DEL REGLAMENTO DE LA
2015 2'ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE JOCOTEPEC, JALISCO; HACE CONSTAR Y CERTIFICA,
QUE EN EL ACTA 01, CONCERNIENTE A LA SESION SEGUNDA CON CARACTER DE EXTRAORDINARIA,

CELEBRADA EL DIA 26 DE MAYO DE 2016, LA QUE OBRA ENTRE OTROS ACUERDOS, UNO QUE A LA
LETRA DICE:

Gobierno My 8

OCTAVO.- El C. Presidente Municipal HECTOR MANUEL HARO PEREZ pone a la alta consideracion de los
sefiores ediles la aprobacion del PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE JOCOTEPEC, JALISCO
Administracién 2015-2018.

A propuesta de los Integrantes del Cabildo el Secretario General toma nota de las observaciones y sugerencias
sobre el presente punto de acuerdo manifestando lo siguiente:

“Toda vez que los Municipes analizaron y discutieron el Plan de Di lo Municipal, y que fi estar
de acuerdo en términos generales, se tomaran en cuenta las sugerencias vertidas en tormo a temas como el
Dy o Si la Transp el Emp iento de las Mujeres y la Seguridad Publica, ya que el

Presidente Municipal desea que se incorporen a dicho Proyecto.”

El Secretario General procede a tomar la votacion del H. Cabildo:

PRESIDENTE

C. HECTOR MANUEL HARO PEREZ MUNICIPAL A FAVOR
SINDICO A FAVOR

PROF. J. JESUS OROZCO CUEVAS REGIDOR A FAVOR
REGIDORA A FAVOR

REGIDOR A FAVOR

REGIDORA A FAVOR

C. ESTHER JUDITH OCHOA MORA REGIDORA A FAVOR
MTRO. FELIPE DE JESUS RANGEL VARGAS REGIDOR A FAVOR
C. DULCE CARMINA GARCIA ENCISO REGIDORA A FAVOR
C. J. JESUS PALOS VACA REGIDOR A FAVOR
LIC. CLAUDIA GUADALUPE N MORA REGIDORA A FAVOR

Se aprueba por UNANIMIDAD de votos el Plan de Desarrollo Municipal de Jocotepec, Jalisco.——

“2016, ANO DE LA ACCION DEL CAMBIO CLIMATICO EN JALISCO”

JOCOTEPEC, JALISCO A 30 DE JUNIO DEL 20

LIC. JUAN JOSE IREZ CAMPOS
SECRETARIO GENE! GOBIERNO MU
DE JOCOTEPEC, JALISCO

Calle Hidalgo Sur #6, Centro,
Jocotepec, Jalisco, México. C.P. 45800
01 (387) 763-0784, 763-0074, 763-1919
www.jocotepec.jalisco.gob.mx

PAGINA
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