POA 2020
GOBIERNO MUNICIPAL DE JOCOTEPEC

Direccion/Jefatura: | SISTEMA DIF Coordinacion:
JOCOTEPEC
VISION 3 ANOS MISION

Sistema DIF Jocotepec, es un | Ser una institucion humanista, fuerte y a la
organismo publico descentralizado que | vez sensible a las necesidades sociales, y
asiste y ofrece servicios a personas y | que atienda a la gente con calidad y
familias que se encuentran en riesgo, | calidez, que permeé en la familia valores a
gue son vulnerables o estdn en |través de una organizaciéon confiable, con
desventaja del resto de poblacion. lideres transformadores de la asistencia
Nuestra MISION es: Ser el organismo | social.

publico rector de la asistencia social,
con perspectiva de valores familiares,
gue impulsen lideres solidarios con los
grupos mas vulnerables a través de
programas y redes de apoyo; para
fortalecer el desarrollo integral y el
bien comun.

DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION Y AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL/ POA (PLAN
OPERATIVO ANUAL) 2020.



FORTALEZAS QUE IMPULSAN LA DEBILIDADES QUE RESTRINGEN LA

ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA
e Personal con capacidad en sus e Cambios enla Operatividad de los
funciones. programas.

e Plan de trabajo organizado. e Cambio en la estructura
e Conocimiento para gestion y organizacional de Gobierno
seguimiento de programas Yy Federal y Gobierno del estado.

proyectos. e Subsidio insuficiente.
e Convenios con el DIF Jalisco. e Falta de personal.

e Falta de vehiculos para
operatividad de los departamentos.
e Falta de infraestructura.

OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN LA AMENAZAS QUE RESTRINGEN LA
ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA ACTIVIDAD DE LA DEPENDENCIA
e Convenios con el DIF Jalisco e Poco ingreso propio.
e Servicios. e Aumento y aprobacion de subsidio.
e Personal capacitado. e Cambios a nivel federal y estatal
e Ingresos propios. sobre el sistema DIF.

Apoyo del presidente.
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Direccion/Jefatura: DIF

Area Coordinadora

Objetivo/FIN

calidad de vida.

Brindar asistencia social a los habitantes del municipio y mejora de la

Componente/Estrategia 1:

Implementacién de padrones.

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Elaboracién de diagndsticos de grados de vulnerabilidad.

Metas: menos vulnerabilidad
alimentaria.

Elaboracion de estudios socioeconémicos.
Visitas domiciliarias.

Inversion:

Beneficiados

Entrega de programas alimentarios de asistencia social. Directos: nifos, nifias, discapacitados.

Indirectos: sociedad vulnerable.

Capacitacion a madres y padres de familia.

Periodo de Tiempo:
Del: 2020 al:2021

Temporalidad de la Evaluacion:
Mensual.

Componente/Estrategia 2: | Apoyos escolares.

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Mejora de la calidad de vida de nifios, nifias y

adolescentes.

Metas: menos nifios, nifas y adolescentes
en abandono escolar.

Contribuir en la disminucién de la desercion escolar,
talleres de integracion para implementacion.

Inversion:

Programas de prevencion en escuelas.

Beneficiados
Directos: nifos, nifias y adolescentes.
Indirectos:

Entrega de becas escolares.

Periodo de Tiempo:
Del: 2020 al: 2021

Gestion de recursos, mediante programas.

Temporalidad de la Evaluacion:
Diaria

Componente/Estrategia 3: | Asistencia social.

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Programas asistenciales.

Metas: poblacién en general

Comedores asistenciales

Inversion:

Gestion de recursos, mediante programas.

Beneficiados
Directos: poblacion en general
Indirectos: poblacién en general

Asesorias y consultas.

Periodo de Tiempo:

Juridicas, psicoldgicas, odontologia, dermatologia. Del: 2020 al: 2021
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¢ Implementacion de talleres asistenciales.

Temporalidad de la Evaluacion:
Diaria

Componente/Estrategia 4:

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

e Terapias y consultas de rehabilitacion. UBR (Unidad
Basica de Rehabilitacion).

Metas: seguridad ciudadana.

¢ Implementacion del programa desarrollo comunitario en
delegaciones.

Inversion:

e Atencion médica gratuita.

Beneficiados
Directos: sociedad en general.
Indirectos: sociedad en general.

e Proteccidn de derechos a nifios, ninas y adolescentes

Periodo de Tiempo:
Del: 2020 al: 2021

Evaluacion:
Diaria

Componentes/Estrategias 5:

Eje del PMD:

Actividad/Lineas de accion:

Resultados/Impacto

Metas:

Inversion:

Beneficiados:
Directos:
Indirectos:

Periodo de Tiempo:
Del: al:

Evaluacion:

E‘;ft':if;f“ por DIRECCION DE PLANEACION Y AGENDA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
Ayuntamiento: (Mediante la formula: No. Act. Realizadas/No. Act. Proyectadas * 100)
Fecha:
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RESPONSABLE COORDINACION
FIRMA FIRMA
RESPONSABLE COORDINACION
FIRMA FIRMA
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